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1. Білім беру бағдарламасының паспорты 
 

№ Атауы Сипаттама 

1.  Тіркеу нөмірі 6B04100795 

2.  Білім беру саласының коды мен 
классификациясы 

6B04 Бизнес, басқару және құқық 

3.  Даярлау бағыттарының коды мен 

классификациясы 

6B041 Бизнес және басқару 

4.  Білім беру бағдарламаларының тобы В046 Қаржы, экономика, банк және 
сақтандыру ісі 

5.  Білім беру бағдарламасының атауы 6В04112 Экономика және бизнес-

менеджмент 

6.  ББ түрі  Жаңа ББ 

7.  ББ мақсаты Экономикалық талдау саласында жүйелі 

білімі және кәсіпорынды тиімді басқару 

дағдылары бар жоғары білікті мамандарды 
даярлау 

8.  ББХСЖ ( (ISCED) деңгейі 6 

9.  ҰБШ (НРК) деңгейі 6 

10.  СБШ (ОРК) деңгейі  6 

11.  ББ айрықша ерекшеліктері жоқ 
 

Серіктес ЖОО (Бірлескен ББ)  

Серіктес ЖОО (Қос дипломды ББ)  

12.  Құзыреттер тізбесі Білім беру бағдарламасы бойынша оқыту 
нәтижелері мен қалыптасатын құзыреттердің 

сәйкестік матрицасы құрылады 
13.  Оқыту нәтижелері 

14.  Оқыту формасы күндізгі  

15.  Оқыту тілі  Қазақша/орысша 

16.  Кредит көлемі 240  

17.  Берілетін дәреже бакалавр  

18.  ББ бойынша кәсіби стандарт «Фирма ресурстарын жоспарлау және талдау 

саласындағы қызмет» 

19.  Кадрларды даярлау бағыты бойынша 
лицензияға қосымшаның болуы 

Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 
министрлігі Білім және ғылым саласындағы 

сапаны қамтамасыз ету комитетінің 2021 

жылғы 02 ақпандағы № KZ34LAA00021414 
білім беру қызметімен айналысуға арналған 

лицензиясына №005 қосымша 

20.  ББ аккредиттеудің болуы  

Аккредиттеу органының атауы  

Аккредиттеудің мерзімі  

21.  Пәндер туралы мәлімет ЖООК/ТК, ЖБП, БП, КП пәндері туралы 
мәлімет 

22.  Бағдарламаның бірегейлігі «Экономика және бизнес-менеджмент» білім 

беру бағдарламасының бірегейлігі — 

экономикалық процестерді терең теориялық 
талдау мен нақты бизнесті басқарудың 

қолданбалы дағдыларын біріктіруінде. 

 

23. 2 

«Мүгедектігі бар адамдар және ЕБҚ 

бар тұлғалар үшін ББ іске асыру 
шарттары» 

Білім беру бағдарламасының қолжетімділігін 

қамтамасыз ету үшін келесі шарттар 
қарастырылған: 

Архитектуралық қолжетімділік 



 

  

Бейімделген ортаға қол жеткізу: пандустар, 

арнайы аудиториялар мен санитарлық 
тораптар. 

Оқу-әдістемелік қамтамасыз ету 

Баламалы форматтағы оқу материалдары 

(аудио, Брайль шрифті).  

Білімді бағалаудың бейімделген әдістері 
(ауызша емтихандар, ұзартылған уақыт, 

ассистенттер). 

Оқу процесін ұйымдастыру 

Жеке оқу жоспарлары, қашықтықтан оқыту 

технологиялары, икемді сабақ кестесі. 

Психологиялық-педагогикалық 

қолдауМамандардың кеңесі (тьюторлар, 

психологтар), бейімделу іс-шаралары. ПОҚ-

тың инклюзивті білім беру бойынша 
біліктілігін арттыру. 



2. Білім беру бағдарламасы түлегінің біліктілік сипаттамасы 

2.1 Берілетін дәреже: Білім беру бағдарламасының түлегіне бизнес және 

басқару бакалавры дәрежесі беріледі 

2.2 Маман лауазымдарының тізбесі: Экономист, менеджер, экономист-

менеджер, бизнес-аналитик, бас экономист, бизнесті дамыту жөніндегі 

менеджер, жоспарлау бөлімінің басшысы. 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



3. Білім беру бағдарламасының мазмұны 

3.1 Білім беру бағдарламасының оқу жоспары 
 

Пән 

циклі 
Пән коды 

МК/ 

Пән атауы 

Еңбек 

сыйымдылығы, 

кредиттер 

Бақылау 

формасы 

Оқу жұмысының түрлері 
Семестрлер бойынша бөлу 

ЖООК/ д/пр/БОӨЖ/БӨЖ/барлығы 

ТК   1 2 3 4 5 6 7 8 

1. ӘСБМ Әлеуметтік-саяси білімдер модулі 9                     

ЖБП SPСP2022 МК 
Әлеуметтану, Саясаттану,  

8 емтихан 30/30/60/120/240 4 4             
Мәдениеттану, Психология  

БП UP2022 ЖООК Оқу практикасы 1 есеп беру     1             

2. ӘГМ Әлеуметтік-гуманитарлық модуль 15                     

ЖБП 

KSZhKMNeg 

2022 

ТК 

Құқық негіздері және сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы мәдениет 

5 емтихан 30/15/15/90/150 5               
ET 2022 Экономикалық теория 

OFGP 2022 
Қаржылық сауаттылық және кәсіпкерлік 

негіздері 

EOTKPK2022 
Пәнаралық курс "Экология және өмір тіршілік 

қауіпсіздігі"  

ЖБП KT2022 МК Қазақстан тарихы 5 мем.емтихан 30/15/15/90/150 5               

ЖБП Fil2022 МК Философия 5 емтихан 30/15/15/90/150       5         

3. ДШСМ Дене шынықтыру және спорт модулі 8                     

ЖБП FK2022 МК Дене шынықтыру 8 
сараланған 

сынақ 
  2 2 2 2         

4. ТМ Тілдік модуль 26                     

ЖБП Iya2022 МК Шет тілі  10 емтихан 0/90/30/180/300 5 5             

ЖБП K(R)Ya-2022 МК Қазақ (орыс) тілі 10 емтихан 0/90/30/180/300 5 5             

БП 
PK KBT2022 

MN 
ЖООК Пәнаралық курс «Кәсіби бағытталған тіл» 6 емтихан 0/60/30/90/180     3 3         

5. БЦТМ Бизнестегі цифрлық технологиялар модулі 24                     

БП ME 2022 ЖООК Экономикадағы математика 4 емтихан 15/30/15/60/120   4             

ЖБП IKT 2022 МК Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар 5 емтихан 15/30/15/90/150   5             

БП 1CК 2022 ТК 1С: кәсіпорын 5 емтихан 15/30/15/90/150           5     



TsTB2022 Бухгалтерлік есептегі цифрлық технологиялар 

БП 

Eko (Eco) 2022 

ТК 

Эконометрика 

5 емтихан 15/30/15/90/150         5       
ADPE 2022 

Мәліметтерді талдау және экономиканы 

болжамдау 

БП SS2022 ЖООК Сандық статистика  5 емтихан 15/30/15/90/150       5         

6. БЭМ Базалық экономикалық модуль 18                     

БП Mik 2022 ЖООК Микроэкономика 4 емтихан 15/30/15/60/120   4             

БП Mak2026 ЖООК Макроэкономика 5 емтихан/бж 15/30/30/75/150     5           

КП MKPre2022 ЖООК Пәнаралық курс «Кәсіпкерлік» 5 емтихан 30/15/15/90/150           5     

БП ВU 2022 ЖООК Бизнесті ұйымдастыру 4 емтихан 30/15/15/60/120 4               

7. ББМ Базалық басқару модулі 20                     

БП Men2026 ЖООК Mенеджмент 5 емтихан 30/15/15/90/150     5           

 
БП DM2022 ЖООК Digital маркетинг  5 емтихан 30/15/15/90/150     5            

БП 
ZhBKT.-2022 

ТК 
Жасыл бизнестің қазіргі технологиялары 

5 емтихан 15/30/15/90/150         5       
 

BZhEB2022 Бизнес-жобаларды экологиялық бағалау  

БП OT2022 ЖООК Өндірістік тәжірибесі 5 есеп беру         5          

8. ҚЕМ Қаржы-есептік модулі 15                      

БП 
Fin 2026 

ТК 
Қаржы 

5 емтихан 30/15/15/90/150     5           
 

NN2026 Салық және салық салу   

БП 
UU2022 

ТК 
Басқару есебі 

5 емтихан 15/30/15/90/150             5   
 

FM2022 Қаржылық менеджмент  

КП BU2026 ЖООК Бухгалтерлік есеп 5 емтихан 30/15/15/90/150       5          

9. КЭМ Кәсіптік экономикалық модуль 32                      

КП FE 2022 ЖООК Фирма экономикасы 5 емтихан/бж 15/30/30/75/150         5        

КП EA 2022 ЖООК Экономикалық талдау 5   15/30/15/90/150           5      

КП BР 2022 
ТК 

Бизнес-жоспарлау 
5 емтихан 15/30/15/90/150         5       

 

КП BB2022  Бизнесті бағалау  

КП ZhT2022 

ТК 

Жобаларды талдау 

6 емтихан 30/30/15/105/180             6   

 

КП KBPTM 2022 
Кәсіпорындағы бизнес-процестерді талдау және 

модельдеу 
 



БП ET.2022 
ТК 

Еңбек экономикасы 
6 емтихан 30/30/15/105/180             6   

 

БП SE 2022 Салалар экономикасы  

10. КБМ Кәсіптік басқару модулі 50                      

КП 
OKKAM2022 

ТК 

Өндіріс және қызмет көрсету аясындағы 
менеджмент 5 емтихан 15/30/15/90/150             5   

 

IIM2022 Инвестициялық-инновациялық менеджмент  

БП BHRM 2022 ЖООК Бизнестегі HR-менеджмент 5 емтихан 15/30/15/90/150           5      

КП SMen2022 ЖООК Стратегиялық менеджмент 6 емтихан/бж 30/30/15/105/180             6    

КП 
UR2022 

ТК 
Тәуекелді басқару 

5 емтихан 15/30/15/90/150             5   
 

BShQA2022 Басқару шешімдерін қабылдау әдістері  

БП 

ZhM2026  

ТК 

Жобалық менеджмент 

5 емтихан 15/30/15/90/150         5       

 

MKPPUR2022 
Пәнаралық курс Кәсіпкерлік жобалар: басқару 

және жүзеге асыру 
 

КП OT2022 ЖООК Өндірістік тәжірибесі 15 есеп беру             5   10  

КП PreP2022 ЖООК Диплом алдындағы тәжірибе 9 есеп беру                 9  

11. ММ Майнорлар модулі: 1. «Бизнес-информатика» майноры; 2. «Бизнестің 

құқықтық негіздері» майноры; 3. «Базалық құқықтық» майноры; 5. 

«Кәсіпкерлік жобалар» майноры; 6. «Қаржы» майноры; 7. «Тіл және кәсіби 

коммуникация» майноры; 8. «Адам дамуының трендтері» майноры; 9. «Қызмет 

көрсету саласын экономикалық-құқықтық реттеу» майноры; 10. «Тұрақты даму 

трендтері» майноры. 

20                      

БП/ 
КП 

  ТК Майнор 20 емтихан       5 5 5 5      

13.  ҚАМ Қорытынды аттестаттау модулі 8                      

ҚА   МК 
Дипломдық жұмысты (жобаны) жазу және 
қорғау немесе кешенді емтиханға дайындалу 

және тапсыру 

8 қорғау                 8  

Білім беру бағдарламасының жалпы еңбек сыйымдылығы 240     30 30 30 30 30 30 33 27  

Қосымша оқыту түрлері                        

ОҚТ DO2022   Дизайн ойлау 5 емтихан 15/30/15/90/150       5          

ОҚТ AZh.2022   Академиялық жазу 5 емтихан 15/30/15/90/150           5      

 



3.2 Пәндер туралы мәлімет 

 
№ Пән атауы  Пәннің қысқаша сипаттамасы 

 (30-50 сөз) 

Кредит 

саны 

Оқыту 

нәтижес

і 

 

Жалпы білім беру пәндерінің циклі 

ЖОО компоненті/Таңдау бойынша компонент 

1 Құқық негіздері 

және сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы 

мәдениет 

Пән білім алушылардың құқықтық білімін, 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы дүниетанымын, 

азаматтық жауапкершілігін, заңдылық, теңдік 

қағидаттарына құрметін қалыптастыруға 

бағытталған. Қазақстан Республикасының құқық 

негіздері, сыбайлас жемқорлықтың алдын алу 

және құқықтық мәдениет мәселелері 

қарастырылады. Ерекше назар инклюзивті 
қоғамның құқықтық негіздеріне, мүгедектігі бар 

адамдардың құқықтарын қорғауға, құқықтық 

талдау дағдыларын дамытуға және адам 

құқықтарын құрметтеуге аударылады. 

5 ОН1 

2 Экономикалық 

теория 

Үй шаруашылығы, фирма, ұлттық және әлемдік 

экономика деңгейінде экономиканың жұмыс істеуі 

мен дамуын анықтайтын экономикалық 

құбылыстардың мәнін ашатын негізгі ұғымдар мен 

теориялық ережелерді зерттейді; экономикалық 

теорияның негізгі бағыттарының 

қорытындыларына сүйене отырып, пән 

экономикалық пәндерді зерттеу әдістерін қолдана 
отырып ғылыми зерттеулер жүргізу дағдыларын 

қалыптастырады. 

5 ОН1 

3 Қаржылық 

сауаттылық және 

кәсіпкерлік 

негіздері 

Бұл курс жеке қаржыға қатысты шешім қабылдау 

кезінде ұтымды қаржылық мінез-құлықты 

дамытуға, сондай-ақ қаржылық алаяқтықты тану 

үшін цифрлық технологияларды пайдалану 

арқылы қаржылық қызметтерді тұтынушылар 

ретінде құқықтары мен мүдделерін қорғауға 

қатысты процестерді сыни тұрғыдан бағалау және 

талдау қабілетін дамытуға арналған: бюджетті 

жоспарлау және пайдалану, салықтарды есептеу 

және төлеу, салық декларацияларын тапсыру, 
қаржылық ақпаратты және қаржылық 

инвестициялық қызметті жүзеге асыру кезінде 

бизнесті талдау және қаржылық өнімдерді талдау. 

5 ОН1 

4 Пәнаралық курс 

"Экология және 

өмір тіршілік 

қауіпсіздігі"  

Пән тірі организмдердің тіршілік ортасымен өзара 

әрекеттесуін, биосфераның даму заңдылықтарын 

және экологиялық жүйелер мен биосфераның 

қызмет етуін оқытады. Курс аясында тұрақты даму 

стратегиясын іске асыру контекстіндегі жаһандық 

экологиялық мәселелер қарастырылады. Сондай-

ақ, техносфера жағдайындағы антропогендік және 

табиғи сипаттағы жағымсыз әсерлерден адамды 

қорғау әдістері мен алғашқы медициналық көмек 

көрсету тәсілдерін қарастырады. 

5 ОН1 

Базалық пәндер циклі  

ЖОО компоненті/Таңдау бойынша компонент 

5 Пәнаралық курс 

«Кәсіби 

бағытталған тіл-1» 

Пәннің мақсаты – кәсіби қызметте, білім алуда 

және мәдениетаралық қарым-қатынаста қажет 

болатын шетел тіліндегі коммуникативтік 

құзыреттілікті қалыптастыру және дамыту. Курс 

барысында студенттер кәсіби лексиканы, 

мамандыққа қатысты терминологияны, іскерлік 

қарым-қатынас пен академиялық жазудың 

3 ОН2 



ерекшеліктерін шетел тілінде меңгереді. Пән 

кәсіби саладағы оқу, тыңдау, сөйлеу және жазу 

дағдыларын дамытуға, сондай-ақ кәсіби ақпаратты 

іздеу, талдау және ұсыну үшін шетел тілін тиімді 

қолдану қабілетін қалыптастыруға бағытталған. 

6 Пәнаралық курс 

«Кәсіби 

бағытталған тіл-2» 

«Кәсіби бағытталған тіл» пәнаралық курсын 

оқытудың мақсаты – қазақ/орыс тілдеріндегі 

кәсіби-бағдарлы сөйлеудің барлық формалары 

бойынша икемділікті жетілдіру, сондай-ақ білім 

алушылардың болашақ кәсіби қызметі мен 
өндірістік үдерісінде қажетті коммуникативтік 

және мәдениетаралық құзыреттіліктерін дамыту. 

3 ОН2 

7 Экономикадағы 

математика  

Курс студенттердің экономикалық есептерді 

моделдеуге, талдауға және шешуге көмектесетін 

математикалық аппаратты меңгеруіне; 

студенттердің әлеуметтік-экономикалық 

процестерді мемлекеттік басқару саласындағы 

процестер мен құбылыстарды зерделеуге және 

болжауға мүмкіндік беретін математикалық 

әдістерді меңгеруіне; өз бетінше зерттеулердің 

дағдылары мен біліктерін қалыптастыруға, өз 

жұмысын жетілдіру жолдарын ғылыми іздестіруге 
ұмтылысты дамытуға бағытталған. 

4    ОН4 

8 Сандық статистика Пән статистикалық көрсеткіштер жүйесін қолдану 

және автоматтандыру құралдарының көмегімен 

алынған ақпаратты өңдеу және талдау қабілетін 

дамытады. Курс статистикалық әдістің мәнін және 

оны қолдану ерекшеліктерін, ақпараттық 

технологияларды пайдалана отырып, әлеуметтік-

экономикалық құбылыстар мен процестердің 

негізгі статистикалық көрсеткіштерін құру 

әдістерін қарастырады. 

5    ОН4 

9 Микроэкономика Курс жекелеген экономикалық субъектілердің іс-

әрекеті деңгейінде шаруашылық ету механизмнің 

қызмет етуіне зерттеу жүргізуге, экономикалық 

теорияны зерттеу барысында алынған теориялық 
білімді бекітуге, ресурстардың шектеулілігі 

жағдайында ұтымды экономикалық ойлау 

дағдыларын қалыптастыруға, сондай-ақ осы 

негізде жүргізілетін мемлекеттік саясатты 

бағалауға мүмкіндік береді. 

4 ОН5 

10 Макроэкономика Курс ұлттық экономиканың макроэкономикалық 

деңгейде жұмыс істеу заңдылықтары туралы 

білімді, сондай-ақ макроэкономикалық 

үдерістерді талдау, негізгі экономикалық 

көрсеткіштерді бағалау және мемлекеттік 

экономикалық саясаттың экономикалық өсуге, 

инфляцияға, жұмыспен қамтуға, валюта бағамына 
және төлем балансына әсерін түсіндіру 

дағдыларын қалыптастырады. 

5 ОН5 

11 Бизнесті 

ұйымдастыру 

Курс студенттерде бизнесті құру мен кәсіпкерлікті 

дамытуда, компанияның экономикалық 

қызметінің экономикалық көрсеткіштерін талдау 

мен жоспарлауда заманауи экономикалық ойлау 

мен арнайы білім жүйесін қалыптастырады, 

сондай-ақ басқарудың әртүрлі деңгейлерінде 

тиімді басқаруды қамтамасыз ету әдістерін, 

нысандары мен тетіктерін зерттеуге бағытталған. 

Курс ұйымды экономикалық басқарудың 

перспективалары мен ерекшеліктерін дұрыс 

бағалау дағдыларын дамытуға бағытталған. 

4 ОН5 



12 Менеджмент  «Менеджмент» курсы ұйымдық басқарудың мәні, 

функциялары, принциптері және қазіргі заманғы 

тәсілдері, соның ішінде үдеріс, жүйелер және 

ситуациялық тәсілдер туралы білімді дамытады. 

Бұл курсты аяқтағаннан кейін студенттер 

ұйымның ішкі және сыртқы ортасын талдау, іс-

әрекеттерді жоспарлау, ұйымдастыру, 

ынталандыру және бақылау, басқару шешімдерін 

қабылдау, коммуникацияларды, қақтығыстарды 
және өзгерістерді басқару дағдыларын меңгереді. 

Менеджментте тұрақты даму қағидаттарын (ESG) 

және жасанды интеллект құралдарын қолдануға 

ерекше назар аударылады. 

5 ОН6 

13 Digital маркетинг "Digital маркетингі" пәнінің мақсаты маркетингтік 

ақпараттық жүйе жүйесін, оны жобалау 

әдіснамасын оқып үйрену, сонымен қатар 

студенттерді қазіргі сандық технологиялармен 

таныстыру және оларда кәсіби қызметті жүзеге 

асыру үшін Digital маркетинг саласында 

тәжірибелік дағдыларды қалыптастыру болып 

табылады. 

5 ОН6 

14 1С: Кәсіпорын 
 

Пәнді окытудың максаты "1С Кәсіпорын" 
бағдарламалық қамтамасыз етудең мақсаты, 

функциялары мең мүмкіндіктері туралы 

жүйелендірілген теориялық және практикалық 

білім беру болып табылады. Пән бағдарламалық 

кешендегі жұмыстың теориялық және 

практикалық дағдыларын меңгеруге, 

кәсіппорында есеп және каржыландыру саласында 

алған білімдерңн колдануға бағытталған. 

5 ОН3 

15 Бухгалтерлік 

есептегі цифрлық 

технологиялар 

«Бухгалтерлік есептегі цифрлық технологиялар» 

курсы студенттерде бухгалтерлік есепте заманауи 

бағдарламалық қамтамасыз ету мен цифрлық 

құралдарды тиімді пайдалануға, сонымен қатар 1С 

Accounting, SAP, Altyn және т.б. сияқты 
бухгалтерлік бағдарламалармен жұмыс істеуге, 

есеп беру нысандарын құруға және бухгалтерлік 

есеп мәселелерін шешу үшін үлкен көлемдегі 

ақпаратты тасымалдауға мүмкіндік беретін 

практикалық және аналитикалық дағдыларды 

дамытуға арналған. 

5 ОН3 

16 Эконометрика 

 

Пән студенттерде жұп және бірнеше регрессия 

модельдерін, сызықтық емес регрессиялық 

модельдерді, нақты деректердегі заңдылықтарды 

зерттеуге мүмкіндік беретін сапалы 

айнымалылары бар модельдерді, теңдеу 

коэффициенттерін бағалау әдістерін құру және 
қолдану дағдыларын қалыптастыруға мүмкіндік 

береді. Пәнді оқу регрессиялық және 

корреляциялық талдау, регрессиялық 

модельдердің параметрлерін түсіндіру және макро 

және микро деңгейлердегі экономикалық 

көрсеткіштерді болжау саласында кеңейтілген 

және терең білім береді. 

5 ОН4 

17 Мәліметтерді 

талдау және 

экономиканы 

болжамдау 

Пәнді оқу студенттердің уақытша қатарларды 

талдау және болжаудың статистикалық әдістерін, 

болжаудың сапалы әдістерін қолдану дағдылары 

мен білімін қалыптастырады. Бұл пәнді оқу 

тәжірибеде деректерді бастапқы өңдеуді жүзеге 

асыруға, уақытша қатарларды тегістеуге, 
модельдеу әдістерін, динамикалық модельдерді, 

компоненттік, факторлық, дискриминанттық, 

5 ОН4 



кластерлік және дисперсиялық талдау әдістерін 

қолдануға көмектеседі. 

18 Жасыл бизнестің 

қазіргі 

технологиялары 

Басқару мен шаруашылықты жүргізудің әртүрлі 

деңгейлерінде экономикалық-экологиялық 

бағыттағы қазіргі заманғы технологияларды 

зерттейді. Шаруашылық субъектілерінің 

экономикасын экологияландыру процесін басқару 

бойынша білімді қалыптастырады. 

5 ОН6 

19 Бизнес-жобаларды 

экологиялық 

бағалау 

Бұл пән бизнес жобаларын экологиялық қолдау 

дағдыларын, соның ішінде жобаларды 

экологиялық негіздеуді, жобаларды экологиялық 
бағалауды және қоршаған орта сапасын басқару 

және табиғи ресурстарды ұтымды пайдалану 

шеңберінде жобаларды заманауи бағалауды 

дамытады. 

5 ОН6 

20 Қаржы Пән студенттерде әртүрлі шаруашылық жүргізуші 

субъектілердің (меншіктің әртүрлі нысандары мен 

ұйымдық нысандары)қызметін ұйымдастыру 

кезінде басқару және инвестициялық шешімдерді 

әзірлеу және мониторинг жүргізу үшін макро және 

микро деңгейлерде қаржының жұмыс істеу 

негіздері бойынша заманауи қаржылық-

экономикалық ойлауды және білім жүйесін 
қалыптастырады; қаржы нарығының дамуын 

болжау, сондай-ақ қаржы-кредит ұйымдарының 

(институттарының) және кәсіпорындардың 

(компаниялардың) тиімді қаржы саясатын 

қалыптастыру мақсатында Қаржы тетігінің қазіргі 

заманғы құралдарын (жоспарлау, реттеу және 

бақылау) пайдалану іскерлігіне бағытталған. 

5 ОН7 

21 Салық және салық 

салу 

Пән салықтың негізгі түрлерін есептеу , салық 

салудың арнайы режимдерін қолдану, салықтық 

жоспарлау әдістері және микро және макро 

деңгейде фискалдық жүктемені оңтайландыру 

бойынша теориялық және практикалық білімді 

қалыптастырады. Оқу процесінде салық 
жағдайларын талдау дағдылары және 

шаруашылық жүргізуші субъектілердің әртүрлі 

санаттары үшін оңтайлы салық салу режимін 

таңдау мүмкіндігі қалыптасады. Пәнді оқу 

барысында салық жағдайларын талдау дағдылары 

және шаруашылық жүргізуші субъектілердің 

әртүрлі санаттары үшін салық салудың оңтайлы 

режимін таңдау мүмкіндігі қалыптасады. 

5 ОН7 

22 Басқару есебі Басқару есебін білу басқару функцияларын 

орындау үшін экономикалық ақпаратты құруға 

мүмкіндік береді, оған мыналар жатады: 

жоспарлау, үйлестіру, бақылау, талдау, басқару 
шешімдерін қабылдау. Басқарушылық есептің 

негізгі мақсаты-қорларды бағалау үшін ақпарат 

дайындау, яғни материалдардың, дайын өнімнің, 

орындалған жұмыстардың және көрсетілген 

қызметтердің өзіндік құнын анықтау. Бұл 

шығындарды есепке алудың әртүрлі әдістерімен 

және өнімнің өзіндік құнын дәстүрлі (тапсырыс 

бойынша, процесс бойынша, нормативтік 

шығындар) және инновациялық (тікелей 

шығындар, функционалды шығындар) әдістерімен 

танысуды қажет етеді. 

5 ОН7 

23 

Қаржылық 

менеджмент 

Курс студенттердің активтерді, меншікті 

капиталды және міндеттемелерді басқару 
бойынша теориялық-әдіснамалық және 

практикалық білімдерін игеруге, компанияның 

5 ОН7 



құнын бағалау дағдыларын қалыптастыруға 

бағытталған, бұл ретте бағалы қағаздар, акциялар 

мен облигациялар портфелін басқаруға, 

компанияның инвестициялық жобаларын 

талдауға, қаржылық қызметтің қазіргі және 

болашақ кезеңдеріндегі қаржылық тәуекелдер мен 

ақша ағындарын басқаруға ерекше назар 

аударылады. 

24 

Бизнестегі HR 

менеджмент 

Ұйымның стратегиялық даму факторы ретінде 

адам ресурстарын басқарудың заманауи тәсілдерін 
зерттеуге бағытталған пән, ол HR функциясының 

бизнес мақсаттарына жетудегі, компанияның 

бәсекелестік артықшылықтарын 

қалыптастырудағы және персоналды басқарудың 

тиімділігін арттырудағы рөлін ашады. Пән 

аясында HR-менеджменттің негізгі бағыттары 

қарастырылады 

5 ОН10 

25 

Жобалық 
менеджмент 

"Жобалық менеджмент" пәні студенттердің 

жобаларды басқару саласында практикалық 

құзыреттіліктерін қалыптастыруға бағытталған. 

Оқу барысында студенттер жоспарлау әдістерін 

(жұмыстардың ыдырауы, күнтізбелік және 
ресурстық жоспарлау, бюджеттеу), жобалардың 

орындалуын ұйымдастыру мен бақылауды 

меңгереді. Жобалық топты басқару, ресурстарды 

бөлу және іскерлік коммуникация дағдылары 

қалыптасады. Тәуекелдерді сәйкестендіруге және 

бағалауға, белгісіздік жағдайында басқару 

шешімдерін қабылдауға ерекше назар 

аударылады. Пәнді оқу нәтижесінде білім 

алушылар жобалық басқарудың заманауи 

құралдарын (Гант диаграммалары, Agile-тәсілдер) 

қолдана алады, жобалық құжаттаманы әзірлейді 

және жобаларды іске асырудың тиімділігін 
бағалайды. 

5 ОН11 

26 

Пәнаралық курс 

Кәсіпкерлік 

жобалар: басқару 

және жүзеге асыру 

Курс студенттердің ашық экономика жағдайында 

халықаралық экономикалық қатынастардың 

дамуының қазіргі деңгейін ескере отырып, 

жобаларды басқарудың әдістері мен формаларын 

оқып-үйренуін және практикалық меңгеруін 

қарастырады. Мұнда жоба алдындағы қызметке, 

жобаларды басқаруды ұйымдастыруға және 

ұйымдар мен фирмалардың инвестициялық 

қызметін талдауға үлкен орын беріледі. 

5 ОН11 

Кәсібилендіру пәндерінің циклі 

ЖОО компоненті/Таңдау бойынша компонент 

27 Пәнаралық курс 

«Кәсіпкерлік» 

Кәсіпкерлік туралы заңнаманың негіздерін, 

кәсіпкерлік қызметтің құрылымы, бизнес-
жоспарлау, меншік нысандарының 

ұйымдастырушылық түрлері және кәсіпкерлерді 

мемлекеттік қолдау жөнінде базалық білімге ие. 

Кәсіпкерлік субъектілерінің қызметін жоспарлау 

кезінде басқарушылық және инвестициялық 

шешімдер қабылдау үшін кәсіпорын менеджменті, 

қаржы негіздері, маркетинг, салық салу, банк ісі, 

сақтандыру және бюджет салаларындағы 

экономикалық және қаржылық теориялардың 

білімдерін қолданады. Кәсіпорындардың 

активтері мен пассивтерінің жіктелуін, кадрлық 

қамтамасыз етуді ұйымдастыру қағидаларын 
біледі. Кәсіпкерлік қызметтің тиімділігіне талдау 

жүргізіп, оны бағалай алады. 

5 ОН5 



28 Бухгалтерлік есеп «Бухгалтерлік есеп» курсы Қазақстан 

экономикасының әртүрлі кәсіпорындарында 

бухгалтерлік есепті ұйымдастыру туралы бірқатар 

теориялық және практикалық білімдерді зерттейді 

және студенттердің халықаралық және ұлттық 

қаржылық есептілік стандарттарына сәйкес 

бухгалтерлік есеп бойынша білімдері мен 

дағдыларын дамытады, соның ішінде бухгалтерлік 

есеп процестерін автоматтандыру және қаржылық 
есептілікті жасау үшін бағдарламалық жүйелерді 

пайдалану. 

5 ОН7 

29 Фирма 

экономикасы 

Пәнді меңгеру барысында студент 

кәсіпорынның/фирманың мәнін шаруашылық 

объектісі ретінде зерттейді, ұйымдардың 

ресурстық базасын және осы ресурстарды 

пайдалану тиімділігінің көрсеткіштерін 

қарастырады және талдайды, 

фирманың/кәсіпорынның жұмыс істеу 

механизміне талдау жасайды және фирманың 

қызмет ету нәтижелерінің тиімділігіне баға береді. 

Пәнді оқу аясында студент дұрыс басқарушылық 
шешімдерді қабылдау үшін ақпаратты жинау, 

талдау және интерпретациялау дағдыларын 

дамытады. 

5 ОН8 

30 Экономикалық 

талдау 

Бұл пән экономикалық талдау әдіснамасын 

зерттеуге бағытталған. "Экономикалық 

талдаудың" мазмұнды бөлімі өндірісті басқару 

тиімділігін талдау, қаржылық тұрақтылық, 

кәсіпорындардың төлем қабілеттілігі мен 

өтімділігін және оңтайлы басқару шешімдерін 

қабылдау саласындағы білімді кеңейтеді және 

тереңдетеді. 

5 ОН8 

31 Бизнес жоспарлау Бұл пән қазіргі заманғы бизнес-жоспарлаудың 

теориялық аспектілерін және бизнес-

жоспарлардың әр түрлі типтерін, сондай-ақ типтік 
және арнайы бизнес-жоспарлардың жеке 

бөлімдерін (белгілі бір мақсаттар үшін 

құрастырылған) құру әдістемесіне тәжірибелік 

ұсыныстарды зерделеуді қамтиды. 

5 ОН8 

32 Бизнесті бағалау Пән бизнесті ұйымдастыру және бағалау 

саласындағы негізгі теориялық және әдіснамалық 

мәселелерді зерделейді, кәсіпкерлік пен бизнестің 

түсінігі, түрлері мен нысандарын, жеке 

кәсіпкерлікті, шағын, орта және ірі бизнесті 

ұйымдастыру ерекшеліктерін, бизнес 

субъектілерін құру және мемлекеттік тіркеу, 

бизнес субъектілерін тарату және банкроттық 
ұғымдарын, бизнесті бағалаудың негізгі тәсілдері: 

кіріс, шетелге және шығын. 

5 ОН8 

33 Жобаларды талдау Курстың мазмұны жобалық талдаудың маңызды 

теориялық-әдіснамалық мәселелерін, сондай-ақ 

практикалық іске асыру нәтижелерін қамтиды. 

Жоба алдындағы қызметке, жобаларды басқаруды 

ұйымдастыруға және ұйымдар мен фирмалардың 

инвестициялық қызметін талдауға үлкен орын 

бөлінеді. 

6 ОН9 

34 Кәсіпорындағы 

бизнес-процестерді 

талдау және 

модельдеу 

BPwin арқылы бизнес-үдерістерді талдау, 

модельдеу және қайта құру (стандартты IDEF0, 

IDEF3, DFD). Бизнес-процестерді модельдеу 

әдіснамасын таңдау. Кәсіпорынның бизнес-

процестерін моделдеу және талдаудың әдістері 
мен практикалық тәжірибесі. Кәсіпорынның 

6 ОН9 



процестерді басқару жүйесін енгізу. Бизнес-

процестерді модельдеу құралдары. 

35 Еңбек экономикасы Пән интеграцияланған сипатқа ие, онда микро 

және макро - деңгейде еңбек процестері 

оқытылады. Пәнді оқу еңбек нарығындағы 

экономикалық заңдардың әрекеті туралы нақты 

түсінік алуға, үрдістерді талдау және болашақ 

үрдістерді болжау және жоспарлау қалай 

жүргізетінін білуге, фирмадағы еңбекті 

ұйымдастыру және нормалау үдерісіне баға бере 
алуға мүмкіндік береді. 

6 ОН9 

36 Салалар 

экономикасы 

Пән экономиканың негізгі салаларын талдау және 

олардың қызмет етуінің экономикалық тиімділігін 

бағалау, басымдықтарды айқындау және 

ресурстардың барлық түрлерін пайдалану 

тиімділігін ескере отырып мәселелерді шешу, 

экономикалық көрсеткіштерді есептей білу 

саласындағы білімдерді береді. экономиканың 

әртүрлі салаларындағы ұйымдардың материалдық, 

еңбек және қаржылық ресурстарын пайдалану 

тиімділігі. 

6 ОН9 

37 

Өндіріс және 

қызмет көрсету 

аясындағы 

менеджмент 

Пәнді оқытудың негізгі мақсаты өндірістік 

(операциялық) процесті басқарудың негізгі 
аспектілерін және компаниялардың бәсекеге 

қабілеттілігіне қол жеткізуге бағытталған 

қызметтерді ұсыну процесін оқыту болып 

табылады. Пән студенттердің өндірістік жүйелерді 

(операциялық жүйелерді) басқару және қызмет 

көрсету саласындағы теориялық және 

практикалық білімдерін игеруге бағытталған. 

5 ОН11 

38 

Инвестициялық-

инновациялық 

менеджмент 

Пән микро және макро деңгейлердегі 

инновациялар, инвестициялық процестер, 

инновациялар саласындағы инвестицияларды 

басқарудың функциялары мен әдістері туралы 

ғылыми білім алуға, теориялық және практикалық 

тәжірибені зерделеуге бағытталған. Сондай-ақ 
студенттерді инновациялық салада стратегиялық, 

тактикалық шешімдер қабылдау үдерісіне оқытуға 

бағытталған. 

5 ОН10 

39 

Стратегиялық 

менеджмент 

Пән компанияны стратегиялық басқару 

саласындағы негізгі теориялық білімдердің 

жиынтығын және басқарушылық қызметтің 

әртүрлі түрлерін жүзеге асыру, басқару жүйелерін 

талдау және оларды жобалау дағдыларын 

қалыптастырады. Курста мыналар зерделенеді: 

стратегиялық басқарудың мәні мен мазмұны. 

Ұйымның сыртқы және ішкі ортасын талдау және 

бағалау. Компанияның бәсекелестік стратегиясы. 
Стратегияны іске асыру. Стратегиялық 

өзгерістерді басқару. Стратегияны орындаудың 

құрылымдық әдістері. ҚР экономикасындағы 

Стратегиялық менеджмент. Стратегияны іске 

асырудағы мәдениет пен стратегиялық 

басшылықтың рөлі. 

6 ОН10 

40 

Тәуекелді басқару 

Пән тәуекелдердің түрлері, оларды бағалау 

әдістері және басқару құралдары туралы білім 

қалыптастырады, соның ішінде тәуекелдерді 

талдау мен азайтудың сандық модельдерін 

қамтиды, сондай-ақ белгісіздік жағдайында шешім 

қабылдау және дағдарысқа қарсы басқару 

саласындағы құзыреттерді дамытады. 

5 ОН11 



41 

Басқару 

шешімдерін 

қабылдау әдістері 

Курстың мақсаты ұйымдарды басқару жүйелерін 

пәнаралық зерттеу әдістемесін меңгеру; 

студенттердің теориялық білімдерін игеру және 

әртүрлі жағдайларда басқару шешімдерін 

дайындау және іске асыру саласында практикалық 

дағдыларды игеру. 

5 ОН11 

42 "Бизнес-

информатика" 

майноры  

Электрондық 
бизнес 

"Электрондық бизнес" пәні веб-сайттарды құру 

және жылжыту, электрондық пошта маркетингі, 

клиенттік тәжірибені басқару сияқты онлайн-

сауда стратегияларын түсінуге және түсінуге 
мүмкіндік береді. Курс онлайн-платформаларды 

тиімді пайдалану, нарықтарды талдау, цифрлық 

экономиканың тез өзгеретін талаптарына 

бейімделу дағдыларын меңгеруге көмектеседі. 

5 ОН12 

43 "Бизнес-

информатика"майн

оры  

Ақпараттық 

жүйелердің 

қауіпсіздігі 

Пәнді оқу барысында ақпаратты қорғау әдістері, 

компьютерлік вирустар және антивирустық 

бағдарламалар, сондай-ақ ақпаратты 

криптографиялық түрлендіру туралы сұрақтар 

қарастырылады. 

5 ОН12 

44 "Бизнес-

информатика" 

майноры  
Бизнес талдаудың 

әдістері мен 

құралдары 

Курс процестік басқарудың теориялық және 

практикалық негіздерін, бизнес-процестерді 

модельдеу мен талдауды, сондай-ақ бизнес-
процестерді модельдеудің практикалық 

дағдылары мен дағдыларын игеруге бағытталған. 

5 ОН12 

45 "Бизнес-

информатика" 

майноры  

Big Data 

Бұл пән үлкен көлемді, жоғары жылдамдықты 

құрылымдалған және құрылымдалмаған 

деректерді өңдеу, сақтау және талдау әдістерін, 

құралдарын және инфрақұрылымын зерттеуге 

бағытталған. Пәнді игеру студенттердің 

архитектураны жобалау, үлкен деректер 

массивтерін өңдеу мен талдау жүйелерін әзірлеу 

және пайдалану саласындағы кәсіби 

құзыреттіліктерін қалыптастыруға, бизнес-

ақпаратты алуға және заманауи үлестірілген 
технологияларды қолдануға, сондай-ақ алынған 

нәтижелерді түсіндіруге мүмкіндік береді. 

5 ОН12 

 

 

4. Білім беру бағдарламасының құзыреттері мен оқыту нәтижелері 

4.1 Құзыреттер мен оқыту нәтижелерінің тізбесі 
 
 

Құзыр

еттер 

шифрі 

Құзырет мазмұны Оқу 

нәтижес

інің 

шифрі 

Білім беру мазмұны бойынша оқу 

нәтижесінің мазмұны  

КҚ1 

 

Конструктивті коммуникация орнату, 

өзгермелі жағдайларға икемділік пен 

бейімділік таныту, эмпатия, эмоция мен 

уақытты басқару, сондай-ақ өмірлік 

жағдайларды сыни талдау және 

туындаған мәселелер бойынша шешім 

қабылдау негізінде командада жұмыс 

істеу қабілеті. 

ОН1 Инклюзивті қоғамда ұтымды 

әлеуметтендіру үшін әлеуметтік-

экономикалық процестерді сыни 

тұрғыдан бағалай отырып және құқықтық, 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы, 

академиялық мәдениет пен қаржылық 

сауаттылық танытып, Қазақстанның 

дамуы, тұрақты даму мақсаттары және 

экоқауіпсіздік туралы жүйелі білімін 
көрсетеді. 

ОН2 Қазақ, орыс және шетел тілдерінде 
ауызша және жазбаша түрде тілдік 

сауаттылығын көрсете алады. 



Академиялық жазу дағдыларын 

меңгереді. 

КҚ2 Киберқауіпсіздік ережелерін сақтай 

отырып, тапсырмаларды орындау және 

мәселелерді шешу, интернет-кеңістікте 

ақпарат іздеу үшін операциялық 

жүйелерді, цифрлық технологияларды, 

бағдарламалық қамтамасыз етуді, 

бұлттық сервистер мен қоймаларды, 

әлеуметтік медианы, платформаларды, 

мобильді қосымшаларды, аналитикалық 

құралдарды тиімді пайдалану қабілеті. 

ОН3 Интернет-ресурстар мен зияткерлік 

қызметтерді пайдалана отырып, 

ақпаратты іздеу, талдау, өңдеу, қорғау, 

сақтау және тарату үшін заманауи 

цифрлық, бұлттық, мобильді және AI-

технологияларды қолданады, есепке алу 

процестерін автоматтандыру, ақпаратты 

өңдеу, талдау және есептілікті 

қалыптастыру үшін бағдарламалық 

өнімдерді пайдаланады 

ОН4 Әлеуметтік-экономикалық процестерді 

талдау үшін математикалық, 
статистикалық және эконометрикалық 

әдістерді қолданады, цифрлық 

технологияларды қолдана отырып 

деректерді өңдейді және түсіндіреді, 

болжамдар жасайды және сандық талдау 

негізінде басқару шешімдерін негіздейді. 

КҚ3 

 

Проблемалық ойлау, ғылыми-зерттеу 

және өндірістік дағдылар, кәсіби 

міндеттер мен еңбек функцияларын 

түсіну негізінде мамандандырылған 

салада алған білімдерін практикада 

қолдану қабілеті. 

ОН5 Классикалық экономикалық теориялар 

мен модельдерді микро -, макродеңгейде 

қолдану мүмкіндігін зерттеу, жинақтау 

және бағалау жүргізеді, өзінің кәсіпкерлік 

бастамаларын іске асыру және іске асыру 

үшін практикалық құралдарды 
пайдаланады. 

ОН6 Бизнесті басқару және цифрлық ілгерілету 

функцияларын пайдалану, тұрақты бизнес 

шешімдерін әзірлеу және іске асыру, 

бизнес-жобалардың тиімділігін 

экономикалық және экологиялық бағалау 

дағдыларын көрсетеді 

ОН7 Қаржы, салық және салық салу, есепке алу 

саласындағы процестерді ұйымдастыру 

дағдыларын көрсетеді, қаржылық және 

есепке алу мониторингін жүзеге асырады, 

цифрлық технологияларды пайдалана 

отырып компанияның қаржылық және 

есепке алу қызметін үйлестіруді жүзеге 
асырады. 

ОН8 Кәсіпорынның экономикалық процестері 

мен көрсеткіштерін талдайды, компания 

ресурстарын пайдалану тиімділігін 

бағалайды, бизнес-жоспарлар әзірлейді 

және Бизнестің құнын анықтай алады. 

ОН9 Ұйымның тиімділігін арттыру үшін 

жобалар мен бизнес-процестерге талдау 

жүргізу, еңбек және салалық 

экономикалық көрсеткіштерді бағалау 

қабілетін көрсетеді. 

ОН10 Инновациялар мен инвестициялық 

шешімдерді енгізу негізінде ұйымның 

операциялық қызметін, адами 
ресурстарды және Бизнестің стратегиялық 

дамуын тиімді басқаруды қамтамасыз 

етеді. 

ОН11 Белгісіздік жағдайында негізделген 

басқару шешімдерін қабылдауды, 

тәуекелдерді болжауды және азайтуды, 

сондай-ақ жобалар мен кәсіпкерлік 



бастамаларды әзірлеуді және тиімді іске 

асыруды біледі. 

ОН12 Электрондық бизнесті енгізу бойынша 

бизнес-жоспар әзірлейді, жинау үшін 

үлкен деректерді өңдеудің әртүрлі 

әдістерін біріктіреді, ұйымның қызметін 

зерттеу үшін бизнес-талдау құралдары 

мен технологияларын пайдаланады, 

қауіпсіздік деңгейін бағалайды және 

ақпараттық ресурстарды қорғауды жүзеге 
асырады. 

 

4.2 Білім беру бағдарламасы бойынша оқыту нәтижелері мен 

қалыптасатын құзыреттердің сәйкестік матрицасы 
 

 ОН1 ОН2 ОН3 ОН4 ОН5 ОН6 ОН7 ОН8 ОН9 ОН10 ОН11 ОН12 

КҚ1 * *           

КҚ2   * *         

КҚ3     * * * * * * * * 

 

4.3 Құзыреттердің қалыптасу картасы 

 
Құзыретт

ер шифрі 

Пәндер коды Құзыреттерді қалыптастыратын 

пәндер атауы 

МК/ 

ЖООК/ 

ТК 

Кред

ит 

көле

мі 

Саға

т 

саны 

Нәтижелер

ді бағалау 

формасы 

 

КҚ1 

 

SPСP2022 Социология, Саясаттану, Мәдениеттану, 

Психология 

МК 8 240 Тестілеу 

KSZhKMNeg 

2022 

Құқық негіздері және сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы мәдениет 

ТК 5 150 Тестілеу 

ET 2022 Экономикалық теория ТК 5 150 Тестілеу 

OFGiP2022 
Қаржылық сауаттылық және кәсіпкерлік 
негіздері 

ТК 5 150 Тестілеу 

EOTKPK2022 
Пәнаралық курс "Экология және өмір 

тіршілік қауіпсіздігі"  

ТК 5 150 Тестілеу 

IK2022 

Қазақстан тарихы 

МК 5 150 Ауызша 

емтихан 

(мемлекетті

к) 

Fil2022 Философия МК 5 150 Тестілеу 

FK2022 Дене шынықтыру МК 8 240 Сынақ 

IYa2022 Шет тілі 
МК 10 300 Ауызша 

емтихан 

K(R)Ya-2022 Қазақ (орыс) тілі 
МК 10 300 Ауызша 

емтихан 

MK POYa-

2022MN 
Пәнаралық курс «Кәсіби бағытталған тіл» ЖООК 

6 180 Ауызша 

емтихан 

КҚ2 ME2022 Экономикадағы математика ЖООК 4 120 Тестілеу 

IKT 2022 
Ақпараттық-коммуникациялық 

технологиялар 
МК 

5 150 Тестілеу 

1CК2022 1С-кәсіпорын ТК 5 150 Тестілеу 

TsTB2022 Бухгалтериядағы цифрлық технологиялар ТК 5 150 Тестілеу 

Eko (Eco)2022 
Эконометрика 

ТК 5 150 Жазбаша 

емтихан 

ADPE2022 
Деректерді талдау және экономиканы 

болжау 
ТК 

5 150 Жазбаша 

емтихан 

SS2022 
Цифрлық статистика ЖООК 5 150 Жазбаша 

емтихан 



KҚ3 
Miк2022 

Микроэкономика ЖООК 4 120 Жазбаша 

емтихан 

Maк2026 
Макроэкономика ЖООК 5 150 Жазбаша 

емтихан 

MKPre2022 Пәнаралық курс «Кәсіпкерлік» ЖООК 5 150 Жоба 

ОВ 2022 Бизнесті ұйымдастыру ЖООК 4 120 Ауызша 

емтихан 

UP2022 Оқу практикасы МК 1 30 Сынақ 

Men2026 Mенеджмент  ЖООК 5 150 Тестілеу 

DM2022 Digital маркетинг  ЖООК 5 150 Тестілеу 

ZhBKT. -2022 

Жасыл бизнестің заманауи 

технологиялары  

ТК 5 150 Тестілеу 

BZhEB2022 Бизнес-жобаларды экологиялық бағалау ТК 5 150 Тестілеу 

Kar2026 Қаржы ТК 5 150 Тестілеу 

SS2026 Салық және салық салу  ТК 5 150 Тестілеу 

UU 2022 Басқару есебі ТК 5 150 Тестілеу 

KM2022 Қаржылық менеджмент ТК 5 150 Тестілеу 

BU2026 Бухгалтерлік есеп ЖООК 5 150 Тестілеу 

EA2022 Экономикалық талдау 

ЖООК 5 150 Кейс 

(жазбаша 

емтихан) 

SE2022 Салалар экономикасы 

ТК 6 180 Кейс 

(жазбаша 
емтихан) 

ET.2022 
Еңбек экономикасы 

ТК 6 180 Жазбаша 

емтихан 

FE2022 Фирма экономикасы ЖООК 5 150 Жазбаша 

емтихан 

BP2022 Бизнес-жоспарлау ТК 5 150 Жоба 

BВ2022 Бизнесті бағалау ТК 5 150 Жоба 

KBPTM2022 
Кәсіпорындағы бизнес-процестерді 

талдау және модельдеу 

ТК 6 180 Жазбаша 

емтихан 

AP2022 Жобаларды талдау ТК 6 180 Жоба 

OKKAM2022 
Өндіріс және қызмет көрсету 

саласындағы менеджмент 

ТК 5 150 Ауызша 

емтихан 

IIM2022 
Инвестиция-инновациялық менеджмент 

ТК 5 150 Ауызша 

емтихан 

BHRM2022 

Бизнестегі HR-менеджмент 

ЖООК 5 150  

Жазбаша 

емтихан 

SMen2022 
Стратегиялық менеджмент 

ЖООК 6 180 Ауызша 

емтихан 

UR2022 
Тәуекелдерді басқару 

ТК 5 150 Ауызша 

емтихан 

BShQA2022 
Басқарушылық шешімдерді қабылдау 

әдістері 

ТК 5 150 Ауызша 

емтихан 

ZhM2026 
Жобалық менеджмент 

ТК 5 150 Жазбаша 
емтихан 

MKPPUR2022 
Кәсіпкерлік жобалар: басқару және іске 

асыру 

ТК 5 150 Жоба 

PP2022 Өндірістік практика МК 20 600 Сынақ 

 Майнорлық бағдарлама: «Бизнес-

информатика» 

ТК 20 600 Жазбаша 

емтихан/Те

стілеу 

 
 

5. Білім беру бағдарламасын дамыту жоспары 
 

Міндеттер Мақсатты индикаторлар Көрсеткіштер 



Өлше

м 

бірлік 

2026-

2027 

2027-

2028 

2028-

2029 

1-БАСЫМДЫҚ. ЦИФРЛЫҚ ТРАНСФОРМАЦИЯ АРҚЫЛЫ ҚАРҚЫНДЫ БІЛІМ БЕРУ 

ЭКОЖҮЙЕСІН ҚҰРУ 

1.1-міндет. Бакалавриат 

бағдарламаларын дамыту 

және жоғары білімнің 

қолжетімділігін арттыру 

Білім беру бағдарламалары (ББ) 

бойынша білім алушылар саны 

адам 10 15 20 

ҰБТ орташа балы % 70 75 80 

«Алтын белгі» иегерлерінің саны адам 1 1 1 

«Үздік диплом» иегерлерінің 

(түлектердің) саны 

адам 2 3 4 

Түлектердің жұмысқа орналасу 

деңгейі 

% 85 85 85 

1.2-міндет. Жоғары оқу 

орнынан кейінгі білімді 
дамыту 

Соңғы оқу жылында магистратурада 

оқуын жалғастырған түлектер саны 

адам 3 3 3 

1.3-міндет. Үздіксіз білім 

беруді дамыту  

ЖОО әзірлеген және 

ұлттық/халықаралық платформаларда 

(moocs.kz, openu.kz, coursera.org т.б.) 

ашық қолжетімділікте ұсынылған 

жаппай ашық онлайн-курстардың 

(ЖАОК) саны 

дана 4  4 4 

1.4-міндет. Оқыту әдістерін 

трансформациялау және 

білім берудің жаңа 

формаларын дамыту  

 

ББ шеңберінде оқытылатын пәндер 

бейіні бойынша біліктілігін арттырған 

ПОҚ саны 

адам 10 10 10 

Оқу сабақтарын өткізуге, элективті 

пәндерді оқытуға тартылған 

практикалық қызметкерлер саны  

адам 2 2 2 

Кәсіпорындардың тапсырысы 

бойынша орындалған бітіруші 

біліктілік жұмыстарының саны  

дана 15 20 25 

2-БАСЫМДЫҚ. УНИВЕРСИТЕТТІҢ ҒЫЛЫМИ-ЗЕРТТЕУ ҚЫЗМЕТІНІҢ ТҰРАҚТЫ ДАМУЫ 

2.1-міндет. Университеттің 
ғылыми-зерттеу әлеуетін 

және инновациялық 

белсенділігін арттыру 

Ғылыми дәрежесі бар 
оқытушылардың үлесі% 

% 92 93 94 

«Үздік оқытушы» атағы, мемлекеттік 

наградалары, стипендиялары мен 

гранттары бар оқытушылар саны 

адам 1 2 2 

Жарияланымдардың жалпы саны бірлік 25 30 35 

Web of Science / Scopus 

журналдарындағы жарияланымдар 

саны 

бірлік 3 4 4 

ЖБҒЖҚК (КОКСНВО) тізбесіндегі 

жарияланымдар саны 

бірлік 12 14 14 

Жарияланымдардың дәйексөз алу 

(цитирование) саны  

бірлік 6 7 7 

Хирш индексі бірлік    

Ғылыми ұйымдармен бірлескен 

жарияланымдар саны 

бірлік 2 3 3 

Өндірістік бизнес-серіктестермен 

бірлескен жарияланымдар саны 

бірлік 2 3 3 

Тұрақты даму мақсаттары (ТДМ) 

бойынша жарияланымдар саны 

бірлік 6 7 8 

2.2-міндет. Кафедралардың 
ғылыми зерттеулерін 

қаржыландырудың 

көпарналы жүйесін құру 

ҒЗЖ қаржыландырудың жалпы көлемі 
(мемлекеттік, мемлекеттік емес және 

халықаралық гранттар) 

мың 
теңге 

1.000 1.000 1.000 

Ғылыми жоба жетекшілерінің саны адам 4 5 5 

Интеллектуалдық меншік 

куәліктерінің саны (лицензиялар, 

патенттер, авторлық куәліктер, 

өнертабыстар)  

дана 3 3 3 



2.3-міндет. Білім 

алушыларды ғылым мен 

өндіріске тарту 

Қазақстан мен ТМД елдеріндегі 

ғылыми-практикалық конференциялар 

мен олимпиадалардың жеңімпаз 

студенттер саны 

адам 2 3 4 

Алыс шетелдегі ғылыми-практикалық 

конференциялар мен олимпиадаларда 

жеңімпаз болған студенттер саны 

адам 2 3 4 

Студенттердің интеллектуалдық 

меншік куәліктерінің саны 

(лицензиялар, патенттер, авторлық 

куәліктер) 

бірлік 2 2 3 

3-БАСЫМДЫҚ. УНИВЕРСИТЕТТІ ТЕҢ ҚҰҚЫЛЫ СЕРІКТЕС РЕТІНДЕ ӘЛЕМДІК ҒЫЛЫМИ-

БІЛІМ БЕРУ КЕҢІСТІГІНЕ ТИІМДІ ИНТЕГРАЦИЯЛАУ 

3.1-міндет. Зерттеу және 

білім беру бағдарламалары 

саласындағы халықаралық 

сапа стандарттарына 

сәйкестік 

Шетелдік ЖОО-лармен (QS 

рейтингінің ТОП-700) бірлескен қос 

дипломды білім беру 

бағдарламаларының саны 

бірлік 1 1 1 

Шет тілдерінде оқытылатын пәндер 

саны 

бірлік 8 8 8 

Шетелдік ұйым өкілдерімен бірлескен 

жарияланымдар саны 

бірлік 2 3 4 

3.2-міндет. Оқу және 

зерттеу үшін қолайлы орта 

қалыптастыру  

Шетелдік студенттер саны адам 2 2 3 

Оқу процесіне тартылған шетелдік 

оқытушылар саны (кемінде 2 апта) 

адам 2 2 3 

Кіріс академиялық ұтқырлық 

бойынша білім алушылар саны  

адам 2 3 3 

Шығыс академиялық ұтқырлық 

бойынша білім алушылар саны 

адам 2 3 3 

Халықаралық гранттар немесе 

стипендиялар иегері атанған түлектер 

саны («Болашақтан» бөлек) 

адам 1 1 1 

3.3-міндет. 
Қазтұтынуодағы 

Қарағанды университетінің 

халықаралық имиджін 

арттыру 

Халықаралық ғылыми жобалар саны бірлік 3 3 3 

Ғылыми жобалар бірлесіп іске 
асырылатын елдер саны 

бірлік 6 6 6 

Алыс шетел ЖОО-ларының 

дипломы/ғылыми дәрежесі бар ПОҚ 

саны  

адам 0 0 0 

Кафедраның әлеуметтік желілердегі 

ресми парақшаларына жазылушылар 

саны 

адам 195 205 215 

Серіктестердің сайттарында 

университет сайтына берілген 

сілтемелер саны 

бірлік 2 2 2 

4-БАСЫМДЫҚ. ЖАСТАРДЫҢ БОЙЫНДА ӘЛЕУМЕТТІК ЖАУАПКЕРШІЛІК, ПАТРИОТИЗМ 

ЖӘНЕ КӨШБАСШЫЛЫҚ ҚАСИЕТТЕРДІ ҚАЛЫПТАСТЫРУ АРҚЫЛЫ УНИВЕРСИТЕТ 

МИССИЯСЫН ІСКЕ АСЫРУ 

4.1-міндет. Патриоттық 

тәрбие беру және 

жастардың азаматтық 
белсенділігін қалыптастыру 

кешенін іске асыру  

Тұрақты даму мәселелерін қамтитын 

пәндер саны 

дана 5 5 5 

ТМД және алыс шетелдердегі 

спорттық және шығармашылық 
жарыстарда жеңімпаз болған 

студенттер саны 

адам 2 2 2 

 

 

 

 

  



 


