
КАЧТ¥ТЫНУОДАГЫ 
К А РАГА е д ы  У Н ИВЕ РСИТЕТI

КАРАГАНДИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
КАЗПОТРЕБСОЮТА

»
андин(^го

профессор 
ймагамбетов Е.Б.

на заседании 
''^> ^^^^^вета  КарУК 
Протокол № 8 «30» 04 2024 г.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
6В04104 ФИНАНСЫ

Уровень: бакалавриат (ВА)

КАРАГАНДА 2024



Образовательная программа ОП 6В04104 "ФИНАНСЫ" составлена на 
основании Государственного общеобязательного стандарта высшего и 
послевузовского образования, утвержденного Приказом МНВО РК от 20 июля 
2022 года № 2 (с изменениями и дополнениями), Правил организации 
учебного процесса по кредитной технологии обучения в ОВПО от 20 апреля 
2011 года№ 152 (с изменениями и дополнениями). Национальной/ отраслевой 
рамки квалификаций, профессионального стандарта "Финансовый 
менеджмент" (Приложение № 94) к приказу Зам.Председателя НЛП РК 
"Атамекен" от 26.12.2019 г.№ 263.

Разработчики (академический комитет):
1. Халимова Л.А. -д.э.н., профессор, зав. кафедрой «Финансы»
2. Сембеков А.К.- д.э.н, профессор, председатель совета директоров АО 

страховой компании “АСКО”
3. Сапарова Ж.Б.- руководитель “Департамент Казначейства по 
Карагандинской области Комитета Казначейства Министерства 
Финансов РК” -
4. Пунтус А.В. -директор КФ АО “Народный Банк Казахстана”
5. Дюсенов Р.К.-зам.директора КФ АО “Банк ЦентрКредит” г. 

Караганда
6. Нуртденов Р.С. -  директор КФ СК «Номад Иншуранс»
5. Алимбаева А. - студент гр. Ф-21-4с
8. Денисов С - студент гр.Ф-21-4с
9. Ильинская Е.В. -  магистрант Ф-24-3

Рецензенты (эксперты):
1. Спиридонова Т.Г. -  директор АО “НурБанк” г. Караганда
2. Мустафин Шокан - региональный директор КФ АО “FREEDOM 

FINANCE”
3. Ботпаева Б. Б. - Руководитель Управления разъяснительной 
работы Департамента государственных доходов по Карагандинской 
области

Образовательная программа обсуждена и одобрена на заседании 
академического комитета « 22»__03______2024 г., протокол № 2__



СОДЕРЖАНИЕ

1. Паспорт образовательной программы..................................................
2 Квалификационная характеристика выпускника образовательной 

программы...............................................................................................................
2.1 Присуждаемая степень..............................................................................
2.2 Перечень должностей специалиста..........................................................
3. Содержание образовательной программы............................................
3.1 Учебный план образовательной программы............................................
3.2 Сведения о дисциплинах............................................................................
4. Компетенции и результаты обучения образовательной

программы...............................................................................................................
4.1 Перечень компетенций и результатов обучения.....................................
4.2 Матрица соотнесения результатов обучения по образовательной

программе в целом с формируемыми компетенциями..................................
4.3 Карта формирования компетенций......................................................
5. Концепция развития образовательной программы...............................
6. Лист согласования программы................................................................



1. Паспорт образовательной программы

№ Н азван и е поля П ри м ечан и е
1 Регистрационный номер 6В04100236
2 Код и классификация области 

образования
6В04 Бизнес, управление и право

3 Код и классификация 
направлений подготовки

6В041 Бизнес и управление

4 Группа образовательных 
программ

В046 Финансы, экономика, банковское и страховое дело

5 Наименование образовательной 
программы

6В04104 «Финансы»

6 Вид ОН Действующая ОП
7 Цель ОН Подготовка специалистов в области финансово-банковской 

сферы, отвечающих современным потребностям и запросам 
общества, владеющих новыми знаниями и компетенциями, 
новыми технологиями, обладающих конкурентными 
преимуществами, способных работать в условиях 
интеграции Казахстана в мировое экономическое 
сообщество.

8 Уровень по МСКО 6
9 Уровень по НРК 6
10 Уровень по ОРК 6
11 Отличительные особенности ОН нет

ВУЗ-партнер (СОП) -

ВУ3-партнер (ДДОП) -

12 Перечень компетенций Ф ормируется матрица соотнесения результатов обучения 
по образовательной программе с формируемыми 
компетенциями (таблица 4.1, 4.2, 4.3)

1. Результаты обучения

13 Ф орма обучения Очная
14 Язы к обучения Казахский/русский
15 Объем кредитов 240
16 Присуждаемая академическая 

степень
бакалавр бизнеса и управления ОП 6В04104”Ф инансы”

17 Наличие приложения к лицензии 
на направление подготовки 
кадров

Есть
Приложение 005 к лицензии №  KZ34LAA00021414 (005) от 
02 февраля 2021 года

18 Наличие аккредитации ОН Есть
SA-A №  0237/1 от 30 апреля 2022 г

Наименование 
аккредитационного органа

Независимое Казахстанское агентство по обеспечению 
качества в образовании

Срок действия аккредитации 30.04.2022-29.04.2029Г
19 Сведения о дисциплинах Сведения о дисциплинах ВК/КВ БД, ПД (таблица 3.2)
20 Уникальность программы Уникальность образовательной программы заключается в 

подготовке высококвалифицированных и востребованных 
специалистов на финансовом рынке, обладающих 
финансовыми, учетно-аналитическими, экономическими 
и управленческими знаниями, умею щ ими использовать 
современные технологии для решения профессиональных 
задач, владеющими профессиональными компетенциями 
в финансовой сфере и в различных секторах экономики 
Казахстана.

21 Профессиональный стандарт Финансовый менеджмент от 26.12.19г



2. Квалификационная характеристика выпускника
образовательной программы

2.1 Присуждаемая степень: бакалавр бизнеса и управления 
ОП 6В04104 ’’ФИНАНСЫ"

С ф ерам и  проф ессиональной деят ельност и  выпускников выступает 
образование, наука, промышленность, малый и средний бизнес,

государственная служба, сельское хозяйство, финансовая деятельность, 
менеджмент (управление), аналитическая деятельность и прогнозирование, 
торговля и т.п.

О бъект ам и проф ессиональной деят ельност и  выпускников являются: 
органы государственного регулирования финансовой и банковской 

системы, финансовые институты, бюджетные организации, экономические и 
финансово-аналитические службы предприятий и организаций различной 
организационно-правовой формы.

В идам и проф ессиональной деят ельност и  выпускников являются: 
экономико-организационная, производственно-управленческая,

организационно-технологическая, финансово-экономическая, аудиторская, 
бизнес-планирование.

Знания и ум ения вы пускника образоват ельной  п рограм м ы  
Выпускник образовательной программы ОП 6В04104 "ФИНАНСЫ" должен: 

иметь представление:
- о теоретическом и практическом направлениях по изучаемым 

вопросам;
- об основных тенденциях развития современного финансового рынка;
- об экономических законах и их проявления в бизнес-среде;
- о состоянии и развитии мирового бизнес-партнерства; 
знать:
- международные финансовые рынки и инструменты;
- психологические и социальные факторы экспериментальной работы;
- эмпирическое обобщение, модель, закономерность развития 

финансового рынка;
уметь:
- формулировать и решать современные практические проблемы, 

планировать и успешно осуществлять управленческую деятельность в бизнес- 
среде;

- анализировать деятельность финансовых институтов, бизнес-структур, 
делать выбор необходимых форм финансового менеджмента;

- на основе системного анализа строить и использовать модели для 
описания и прогнозирования процессов, явлений и практических ситуаций, 
осуществляя при этом их качественный и количественный анализ и синтез;

- ориентироваться в информатике и работать на компьютерной технике 
в процессе профессиональной деятельности;

- представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, рефератов, 
статей, работ;

иметь навыки:



- методологии, логики и технологии проведения аналитической работы;
ведения самостоятельной экспериментально-исследовательской

работы;
- обновления знаний в процессе профессиональной деятельности, 

обеспечивающего активное использование новой информации в бизнес-среде;
быть компетентным:
- в вопросах денег, финансов, финансового рынка и других направлений 

экономики.

1.2 Перечень должностей специалиста:

1. Аналитик по ценным бумагам
2. Аналитик в области инвестиций (финансовый аналитик)
3. Аналитик в области страхования (андеррайтер)
4. Биржевой маклер
5. Брокер
6. Страховой агент
7. Дилер по валютным операциям, дилер по ценным бумагам, 

фондовой биржи
8. Консультант по налогам и сборам
9. Экономист по финансовой работе (специалист по финансам)
10. Начальник финансового отдела (финансовый директор)
11. Начальник планово-экономического отдела.

дилер



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН 
КАРАГАНДИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КАЗПОТРЕБСОЮЗА

"Утверяадаю" 
Ректор униве]
Д .Э .Н ., п р о ф е ^ ^ ]

^^^АЗ^агамбетод

Учебный план
Модульной образовательной программы "6В04104 "Финансы"
Присуяздаемая степень: бакалавр бизнеса и управления по ОН 6В04104 "Финансы" 
Область образования 6В04 "Бизнес, управление и право"
Срок обучения: 4 года 
Очная форма обучения

Цикл
дисциплины

Код
ДИСЦИПЛИНЫ

1 Форма
контроля

Виды учебной работы 
л/пр/СРОП/СРО/всего

Распределение по семестрам
A

О

Наименование дисциплины Кредиты
1 2 3 4 5 6 7 8

Результаты обучения

1. МСПЗ Модуль социально-политических знаний 9

оод SPCP 2022 OK Социология, Политология, 
Культурология, Психология 8 экз 30/30/60/120/240 4 4

Р01, Р02
БД UP 2022 BK Учебная практика 1 отчет 1

2. СГМ Социально-гуманитарный модуль 15
ЕТ2022 Экономическая теория

ООД M KEBZh2022
KB

Междисциплинарный курс "Экология и 
безопасность жизнедеятельности" 5 экз 30/15/15/90/150 5

ОРК (BA) 2022 Основы противодействия коррупции 
(Basis of anticorruption)

Р01, Р02

оод IK 2022 OK История Казахстана 5 Гос. экз 30/15/15/90/150 5
оод Fil 2022 OK Философия 5 ЭКЗ 30/15/15/90/150 5

3. МФКС Модуль физической культуры и спорта 8

ООД FK2022 OK Физическая культура 8 диф.зачет 2 2 2 2 Р01
4. ЯМ Языковой модуль 26

ООД IYa2022 OK Иностранный язык 10 ЭКЗ 0/90/30/180/300 5 5



о о д K(R)Ya2022 OK Казахский (русский) язык 10 экз 0/90/30/180/300 5 5
Р02

БД M KPO Y a2022 BK
Междисциплинарный курс 
"Профессионально-ориентированный 
иностранный язык"

6 экз 0/60/30/90/180 3 3

5. МЦТФ "Модуль цифровые технологии в финансах" 10

ООД п ет  2022 OK Информационно-коммуникационные 
технологии 5 экз 15/30/15/90/150 5

РОЗ, Р05

БД

MKTSF2022

KB

Междисциплинарный курс "Цифровые 
финансы"

5 экз 15/30/15/90/150 5
MKTSTRMK2022

Междисципплинарный курс "Цифровые 
технологии расчетов и 
межбанковский клиринг"

6. ММ Математический модуль 9
БД ME 2022 BK Математика в экономике 4 экз 15/30/15/60/120 4

Р04, Р05БД EMM 2022

KB
Экономико-математические методы

5 экз 15/30/15/90/150 5
БД ADPE 2022

Анализ данных и прогнозирование 
экономики

7. БЭМ Базово-экономический модуль 13
БД VF2022 BK Введение в финансы 4 экз, к/р 30/15/15/60/120 4

Р06, Р09БД M ik2022 BK Микроэкономика 4 экз 15/30/15/60/120 4
БД Мак 2022 BK Макроэкономика 5 экз 15/30/15/90/150 5

8. ОПМ Организационно-предпринимательский модуль 25

БД Men 2022 (Man) BK Менеджмент (Management) 5 экз 30/15/15/90/150 5

Р06, Р07, Р08, Р09

БД M ar 2022 BK Маркетинг 5 экз 30/15/15/90/150 5

БД
TsS 2022 KB Цифровая статистика 5 экз 15/30/15/90/150 5
SS 2022 Социальная статистика

БД
FKI2022

KB
Финансирование и кредитование 
инвестиций 5 экз 15/30/15/90/150 5

ТВ 2022 Технологии бюджетирования

БД MK Pre2022 BK Междисциплинарный курс 
"Поедпоинимательство" 5 экз 30/15/15/90/150 5

9. МУФОФ Модуль учета и фундаментальных основ финансов 30



БД
МК 1СВ 2022 KB

Междисципплинарный курс 1C: 
Бухгалтерия 5 экз 15/30/15/90/150 5

Р07, Р08, Р09, РОЮ

B U 2022 Бухгалтерский учет
БД RF2022 BK Региональные финансы 5 экз 15/30/15/90/150 5

БД M KG Z2022

KB

Междисциплинарный курс 
"Госуд^ственные закупки"

5 экз 15/30/15/90/150 5

БД
RCB 2022 Рынок ценных бумаг

БД BD 2022 BK Банковское дело 5 экз, к/р 15/30/15/75/150 5

БД
DKB 2022 (МСВ) BK

Деньги, кредит, банки (Money, credit, 
bank) 5 экз к/р 30/15/15/75/150

5
БД РР2 2022 BK Производственная практика 5 5

10. ММ Модуль Minor «Предпринимательские проекты. Экономические 
основы предпринимательства, Базовая правовая. Правовые основы 
бизнеса,Финансы, Бизнес-информатика, Язык и профессиональная 
коммуникация. Тренды человеческого развития. Экономико-правовое 
регулирование сферы услуг. Тренды устойчивого развития)

20
РОЗ, Р05

Р06, Р07 Р06, 
Р07

БД Min KB Minor 10 5 5 РОЗ, Р05 
Р06, Р07пд Min KB Minor 10 5 5

11. МФСБМ Модуль финансовой системы и банковского менеджмента 26

БД NN2022 BK Налоги и налогообложение 5 экз 15/30/15/90/150 5

Р07, Р08, Р09, РО 
10, РОИ, РОИ

БД
BUCK 2022

KB
Бюджетный учет и отчетность в 
казначействе 5 экз 30/15/15/90/150 5

KD2022 Кредитное дело

ПД
Str2022 KB Страхование 5 экз 15/30/15/90/150 5

BM M 2022 Банковский менеджмент и маркетинг

ПД
FAKB 2022

KB
Финансовый анализ коммерческих 
банков 6 экз 30/30/15/105/180 6

FOA2022 Финансовая отчетность и анализ

ПД PP3 2022 BK Производственная практика 5 5
12. МУФ Модуль управления финансами 41

ПД KF2022 BK Корпоративные финансы 5 экз 15/30/15/90/150 5

Р07, Р08, Р09, 
РО10,РО11,РО 12

ПД FM 2022 BK Финансовый менеджмент 6 экз, к/р 30/30/15/105/180 6

пд
DKR2022

KB
Денежно-кредитное регулирование

5 экз 30/15/15/90/150 5
FKM2022 Финансовый контроль и мониторинг



ПД
FRP2022

КВ Финансовые рынки и посредники 6 экз 30/30/15/105/180 6
PF2022 Проектное финансирование

пд РР4 2022 ВК Производственная практика 10 10
ПД РгеР 2022 ВК Преддипломная практика 9 9

13. МИА Модуль итоговой аттестации 8

ИА ок
Написание и защита дипломной 
работы (проекта) или подготовка и сдача 
комплексного экзамена

8 защита/
КОМПЛ.ЭКЗ

8 РО9,РО10,РО11,
Р012

Общая трудоемкость образовательной программы 240 30 30 30 30 30 30 33 27
Soft skills

ДВО
RINffiSP2022 Разработка инновационных и научно- 

исследовательских бизнес и стартап 
проектов

5 экз 15/30/15/90/150
5 Р01Р06

дво ТМ 2022 Тайм-менеджмент 5 экз 15/30/15/90/150 5
Примечание: Учебный план составлен на основе Государственного общеобязательного стандарта высшего образования от 20 июля 2022г. №2 (с изменениями на 19.01.2023г.) и на основе 
профстандартов "Финансый менеджиент" (Приложение № 94) к приказу Зам.Председателя НПП РК "Атамекен"от 26.12.2019 г.№ 263

Проректор по академическим вопросам 

Директор ДАР ВПО 

Декан ФФЛЦТ 

Зав. кафедрой "Финансы"

Накипова Г.Е. 

Даниярова М.Т. 

Серикова Г.С. 

Талимова Л.А.



3.2 Сведения о дисциплинах
№ Н а и м е н о в а н и е

д и с ц и п л и н ы
К р а т к о е  о п и сан и е  д и с ц и п л и н ы  

(30-50 сл о в)
К о л -в о

к р е д и т о в
Ф о р м и р у е м ы е
к о м п е т е н ц и и

(к о д ы )
Ц и к л  о б щ е о б р а зо в а т е л ь н ы х  д и с ц и п л и н  

В у зо в ск и й  к о м п о н е н т /К о м п о н е н т  п о  в ы б о р у
1. М одуль социально-

п олитических
знаний
(С оциология,
П олитология,
К ультурология,
П сихология)

С оциология и зучает общ ество, составляю щ и е его систем ы  (институты , 
процессы ) и законом ерности  их ф ункционирования и развития.
П оли тологи я изучает политическую  сф еру  общ ества: политическую  власть, 
политические институты , отнош ения, процессы  и закон ом ерн ости  их 
ф ункционирования.
К ультурология и зучает культуру как особую  и ц елостную  систем у 
человеческой  ж и зн и  и деятельности , закон ом ерн ости  её возникновении, 
развити я и постиж ения.
П сихология и зучает основны е п си хологические п роцессы , состояния, 
св о й с т в а  внутренний м ир ли чности  в п роцессе отраж ения этого  м и р а

8 Р 0 1 ,  Р 0 2

2. У чебн ая практи ка закреп лени е клю чевы х ком петенций, приобретение практи чески х  навы ков и 
оп ы та  п роф ессиональной  деятельности  по обучаем ой  сп ециальности

1 Р 0 1 ,  Р 0 2

3. М еж дисциплинарн  
ы й курс Э кология и 
безопасность 
ж изнедеятельн ости

Д и сци п ли н а изучает взаим одействия ж и вы х органи зм ов со  средой  обитания, 
закон ом ерн ости  развития биосф еры , ф ункционирования экологических  
систем  и  биосф еры  в целом , а  такж е п рием ы  оказания первой  м едицинской 
пом ощ и и защ иты  человека в услови ях  техн осф еры  о т  н егативны х 
воздействий  антропогенного и естествен н ого  происхож дения

5 Р 0 1 ,  Р 0 2

О сновы
п ротиводействия
коррупции

В  п роцессе и зучения програм м ы  курса  «О сновы  противодействия 
коррупции» обучаю щ иеся рассм отрят теорети чески е и м етодологические 
п роблем ы  борьбы  е  коррупцией; позн аком ятся с н орм ативно-правовы м и 
актам и, направленны м и н а  противодействие коррупции; сф орм ирую т 
практи чески е ум ения и навы ки  прим енения п олученны х знаний  в своей 
будущ ей  п роф ессиональной  деятельности.

5

Э коном ическая
теория

И зучает базовы е пон яти я и теорети чески е полож ения, раскры ваю щ ие 
сущ ность эконом ических явлений, которы е о п ределяю т ф ункционирование и 
развитие эконом ики  н а  уровн е дом аш н его  хозяйства, ф ирмы , национальной 
и м ировой  ’Экономики; базируясь н а  вы водах  осн овн ы х направлений 
эконом ической  теории , д и сц и п ли н а при ви вает навы ки  п роведения н аучны х 
и сследований  с прим енением  м етодов изучения эконом ических  д и сциплин

5

4. И стория
К азахстан а

И стори я К азахстан а ф орм ирует объекти вн ы е и сторические зн ан и я об 
осн овн ы х этап ах  развития соврем енного  К азахстана, нап равляет вним ание 
студ ен та н а  реализации  програм м ы  «Р ухани  ж ацгы ру», н а  становление и 
развитие историко-культурны х процессов и  государственности . Курс 
освещ ает проблем ы  этн оген еза казахского н арода, эволю ц ию  форм  
государственности  и ц и вилизации  н а  терри тори и  В ели кой  степи, раскры вает 
н аиболее значим ы е и ею р и ч еск и е  ф акты  и собы тия, н ап олн яет реальны м  
н аучно-историческим  знанием  содерж ание казахстанской  м одели развития в 
п ери од  ускоренной  м одернизации.

5 Р 0 1 , Р 0 2

5. Ф илософ ия Ф илософ ия направлена н а  ф орм и рован и е у студентов откры тости  сознания, 
п оним ания собственного  н ационального кода и национального  сам осознания, 
духовн ой  м одернизации , кон структивно-критического м ы ш ления, культа 
зн ан и я и образования. К урс ори ен ти рован  н а  освоение обучаю щ им ися 
ф и лософ ской  культуры  в контексте м одерн и зац и и  общ ествееного созн ани я и 
реш ения глобальны х проблем  соврем енности , н а  ф орм ирование у  студентов 
реф лексии , н а  развитие и укрепление ю лер ан стн о сти , м еж культурного 
д и алога  и  культуры  м ы ш ления.

5 Р 0 1 , Р 0 2

6. Ф изическая
культура

Д и сци п ли н а ф орм ирует поним ание соц и альн ой  значим ости  ф изической  
культуры  и её роли  в развитии  ли чн ости  и подготовке к  п роф ессиональной  
деятельности ; знан и е н аучно-биологических, п едагогических  и п рактических 
основ ф изической  культуры  и  здорового  образа  ж изни; м оти вац и он н о
ценностное отнош ение к ф изической  культуре, устан овки  н а  здоровы й  стиль 
ж изни , ф изическое соверш енетвование и сам овоспитание привы чки  к 
регулярны м  занятиям  ф изическим и уп раж н ен и ям и  и спортом ; овладение 
систем ой  п рактических ум ен и й  и  навы ков, обеспечиваю щ их сохранение и 
укреп лен и е здоровья, п сихическое благополучие, развитие и 
соверш енствование п си хоф изичееких способностей , качеств и свойств 
личности , сам оопределение в ф и зи ческой  культуре и  спорте.

8 РО  1

7. И ностран н ы й  язы к Д и сци п ли н а соверш ен ствует язы ковы е способности  студентов, р азвивает 
ум ен и я и навы ки в четы рех ви дах  речевой  деятельн ости  (говорение, 
аудирование, чтение, письмо). Я зы ковая п одготовка им еет интерактивны й 
характер, центрирована н а  студенгов и  ори ен ти рован а н а  результат. Больш ое 
зн ачен и е уделяется сам остоятельн ой  работе студентов, вклю чаю щ ей 
н аписание абзаца/краткое и злож ение тек ста  и п роектную  работу, вы полнение 
грам м атических и лекси чески х  упраж нений.

10 Р 0  2

8. К азахски й  язы к С одерж ание курса вклю чает лексические и  грам м атические тем ы , 
н аправленны е н а  развитие всех  видов речевой  деятельн ости  и  словарной

10 Ю 2



работы , н а  освоение б ы товой  беседы  в разли чн ы х ситуациях и терм инологию
казахского  языка.

9. И нф орм ац и он н о
ком м уникационны е
техн ологии

О владен ие студентам и  проф ессиональны х и ли чн остн ы х ком петенций, 
которы е дад ут  возм ож ность пользоваться соврем енны м и и нф орм ационно
ком м уникационны м и техн ологиям и  в различны х областях  
п роф ессиональной  деятельности , научной  и п рактической  работе, для 
сам ообразовательны х и других целей.

5 Р О  3, Р О  5

Ц и к л  б а з о в ы х  д и с ц и п л и н
В у зо в ск и й  к о м п о н е н т /К о м п о н е н т  п о  в ы б о р у

10. М еж дисциплинарн  
ы й курс
"П роф ессионально
ориентированны й 
язы к" 1

Ц елью  изучения дисциплины  «П роф ессионально-ориентированны й язы к» 
является соверш енствование у м ен и й  всех  форм  проф ессионально
ориентированной  речи, а  такж е развитие ком м уникативной  и м еж культурной  
ком петенций , н еобходим ы х им  в будущ ей  п роф ессиональной  деятельности.

3 Р 0  2

М еж дисциплинарн  
ы й курс
" П роф есси он альн о
ориентированны й 
язы к" 2

Ц елью  изучения дисциплины  «П роф ессионально-ориентированны й язы к» 
является соверш енствование ум ен и й  всех  форм  проф ессионально
ориентированной  речи, а  такж е развитие ком м уникативной  и м еж культурной  
ком петенций, н еобходим ы х им  в п роизводственном  п роцессе в будущ ей 
п роф ессиональной  деятельности.

3 Р 0  2

11. М еж дисциплинарн  
ы й  курс 
«Ц иф ровы е 
ф инансы »

В п роцессе изучения дисциплины  бакалавры  освоят  м етоды  циф ровы х 
расчетов и м еж банковского клиринга. Н аучатся автом атизировать 
ф ин ан совы е операции , ан ализировать  риски  и обеспечивать  безопасность 
тран закц и й , ф орм ируя соответствую щ ие ком петенции. Д исци п ли н а 
н ап равлен а н а  изучение новы х подходов к  теори и  ф инансов, принципам  и 
ф ункциям  ф инансов в услови ях  ц и ф ровой  эконом ики, осм ы сление ш ироты  и 
актуальн ости  новой  эконом ической  категории  «ц иф ровы е ф инансы ». Курс 
ориентирован  на приобретение студентам и  базовы х знаний  и п рактических 
навы ков в области  управления ф инансам и  во  всех  звеньях  ф инансовой 
си стем ы  с  использованием  циф повы х платф опм

5 Р О  3, РО  5

12. М еж дисциплинарн
ы й курс
«Ц иф ровы е
технологии
расчетов и
м еж банковский
клиринг»

Д и сци п ли н а «Ц иф ровы е техн ологии  расчетов и м еж банковский  клиринг» 
ф орм и рует знания о техн ологиях  безналичны х электрон н ы х расчетов, 
техн ологиях  расчетов циф ровы м и н аличны м и и оплату ц иф ровы м и 
н аличны м и в И нтернет. И спользование платеж ны х интернет-систем ы  н а  
основе виртуальны х сче’гов. О бработка, защ и та и  организация безопасности  
электрон н ы х (И нтернет) расчетов. Д анная дисц и п ли н а ф орм ирует 
способности  ан ализировать  сп особы  передачи  инф орм ации  с  п ом ощ ью  
циф ровы х технологий

5 Р О З , Ю 5

13. М атем ати ка в 
эконом ике

К урс  нацелен  н а  освоение студентам и  м атем атического  аппарата, 
п ом огаю щ его м оделировать, ан ализировать  и реш ать эконом ические задачи; 
усвоение студентам и  м атем атических  м етодов, даю щ и х  возм ож ность изучать 
и  прогнозировать процессы  и явления в области  государственного 
уп равления социально-эконом ическим и п роцессам и; ф орм ировать ум ения и 
н авы ки  сам остоятельны х исс.ледований, развивать  стрем ление к  научном у 
п оиску путей соверш енствования своей  работы

4 Р О  4, РО  5

14. Э коном ико
м атем атические
методы

О сн овн ы е понятия м атем атического м оделирования экон ом и чески х  систем . 
М одель Л еон тьева м н огоотраслевой  эконом ики. Л инейная м одель торговли. 
С татистические м одели уп равления запасам и. С тохасти чески е модели 
уп равлен и я запасам и. О бщ ие понятия теори и  игр. М етоды  реш ения 
м атричны х игр. М одели  сетевого п ланирования и  уп равления (СПУ). 
О п тим изация сетевы х графиков. Э л ем еш ы  теори и  массовог о обслуж ивания. 
С истем ы  м ассового обслуж ивания с  отказам и. С истем ы  м ассового 
обслуж ивания с  ож иданием . П остроение и м итационны х моделей. 
П рим енение им итациогш ы х м оделей  в управлеггии запасам и. И м итационное 
м оделипование СМ О .

5 Р 0 4 , Р 0  5

А н али з дан н ы х  и 
п рогнозирование 
эконом ики

И зучен и е дисщ ш линьг сф орм ирует у  студентов зн ан и я и  навы ки  прим енения 
статистических  м етодов ан али за и прогнозирования врем енны х рядов, 
качествен н ы х м етодов п рогнозирования. И зучение дан н ой  дисциплины  
пом ож ет н а  п рактике осущ ествлять  первичную  обработку  данны х, 
сглаж и вать времеиггые ряды ; примеггять м етоды  моделироваггия, 
ди н ам и чески е м одели, м етоды  гю мпонентного, ф акторного, 
дискрим инантного , кластерного и дисперсионного  анализа.

5 Р О  4 , Р О  5

15. В ведение в 
финансы

К урс нацелен  н а  освоен и е студентам и  р о л и  ф инансов в воспроизводственном  
процессе, изучении  состава соврем енной  ф инансовой  систем ы  К азахстана, а 
такж е осн ов  уп равления ф инансам и  гга республи кан ском  и региоггальггом 
уровггях в рам ках фиекальггой и деггеж но-кредитной политик, освоении 
ф инансового  м ехан и зм а деятельн ости  п редприятий  разны х форм 
собственности  и дом аш н и х хозяй ств  и  и х  взаим одействия в услови ях  
развити я ф инансового рынка.

4

Р О  7, Р О  8, Р 0 9 , 
РО Ю



16, М и кроэконом и ка К урс  позволяет п роводить и сследование ф ункционирования хозяйственного 
м ехан и зм а н а  уровне деятельн ости  отдельны х эконом ических субъектов, 
закреп ить теорети чески е знания, п риобретенны е в п роцессе изучения 
эконом ической  теории , приобрести  навы ки рац и он альн ого  эконом ического 
м ы ш ления в услови ях  ограниченности  ресурсов , а  такж е оцен ки  н а  этой 
осн ове проводим ой  в данной  области  государственной  политики.

4 Р О  6, РО  9

17. М акроэкон ом и ка К урс и зучает эконом ику, рассм атривая ее как еди н ое целое, общ и й  объем  и 
р о ст  вы пуска товаров  и услуг, тем п  и н ф ляции  и уровень безработицы , 
обм енны е курсы  валю т и состояние п латеж ного балан са  для  обеспечения 
услови й  устойчивого эконом ического роста

5 Р 0  6 , Р 0 9

18. М ен едж м ен т
(M anagem ent)

К урс нацелен  н а  освоен и е сту д еш ам и  органи зац и он н ы х элем ентов 
и сследования проц есса управления, ком м уникации  и принятия реш ения, 
ф ун кц ий  управления таки х , как плш1ирование, организация, координация и 
контроль, р абота  ком анды  и  ли дерство, а  такж е изучение различны х 
ф ункциональны х отделов в организации  т а 1сой как, производство, маркетинг, 
ф инансы , управление персоналом

5

Р 0 6 , Р 0 7 , Р 0 8 , Р 0
9

19. М аркетинг Д и сци п ли н а «М аркетинг» ф орм и рует у студен-гов зн ан и я и навы ки  по 
органи зац и и  м аркетинговой  деятельн ости  н а  предприятии , освоению  
концепций  соврем енного м аркети н га в разли чн ы х сф ерах практической  
деятельн ости  и  их использование при  принятии  управлен чески х  реш ений  с 
подходам и, основанны м и н а  использовании  н овы х тенологий. И зучение 
курса  М аркети н га пом ож ет н а  п р акгике определить н азначение и м иссию  
ком пании, а  такж е вы строить стратегию  ее осущ ествления.

5

Р 0 6 , Р 0 7 , Р 0 8 , Р 0
9

20. Ц иф ровая
стати сти ка

Д и сци п ли н а ф орм и рует ум ен и е прим енять систем у статистических  
показателей  и обработать  и п роанализировать  п олученную  инф орм ац и ю  при 
пом ощ и средств автом атизации. В рам ках  курса  изучается сущ ность 
статистического  м етода и особенности  его  п рим енения, м етоды  построения 
осн овн ы х статистических показателей  социально-эконом ических  явлени й  и 
процессов с п ом ощ ью  и н ф орм ационны х технологий.

5

Р 0 6 , РО  7, РО  8, 
Р 0 9

С оциальная
статистика

Д исци п ли н а раскры вает м етоды  сбора  данны х, обработки  циф рового 
м атериала, ан али за полученной инф орм ации  и прим енения полученны х 
зн ан и й  на практике в реж им е вы сокой  неопределенности . К урс ориентирован  
н а  освоение знаний  о  социальной  статистике н а  соврем енном  этапе, об  
осн овн ы х направлениях изучения деятельн ости  дом аш н и х  хозяйств в системе 
н ациональны х счетов, статистике населения, статистике ры н к а  труда  и 
трудовы х ресурсов, доходов , расходов и  потребления населения. Курс 
раскры вает статистику образования, здоровья населения и здравоохранения, 
ры н к а  ж илья и ж и лищ н ы х условий, ^фовня ж и зн и  населения и человеческого 
развития.

5

21, Ф инансирование и
кредитование
инвестиций

Д исщ тплина нацелена н а  ф орм ирование поним ания инвестиционны х 
стратегий , оценке рисков и вы боре огггимальных источников 
ф инансирования. О бучает анализу  проектов, п ринятию  реш ений  в условиях 
неопределенности , р азвивает ком петен ц и и  по управлению  капиталом  и 
ресурсами.

5 Р 0 6 , РО  7, Р О  8, 
Р 0  9

Т ехнологии
бю дж етирования

Ф орм ировш ш е у  студентов теорети чески х  знаний, п рактических  навы ков, 
целостного представления о систем е бю ддгетирования, как  соврем енной  
техн ологии  планирования, учета и контроля дви ж ен и я д ен еж н ы х потоков и 
ф орм ирования ф инансовы х результатов. Бю дж ети рован и е позволяет связать 
стратегию  предприятия с  оп еративной  деятельностью , зад ать  цели и 
ко1ггролировать их достиж ение, учесть  внеш ние ф акторы , воздействую щ ие 
н а  бизнес, управлять  п латеж еспособностью  и ликви дн остью  предприятия.

5

22. М еж дисциплинарн  
ы й  курс
«П редприним атель
ство»

Д и сци п ли н а н осит и нтегрированны й характер, совм ещ ая в себе изучение 
особенн остей  органи зац и и  предп ри н и м ательства (бизнес 
адм инистрирование), оц ен ку  эф ф екти вн ости  п редприним ательских  структур 
(вопросы  эконом ической, ф инансовой , соц и альн ой  эф ф екгивности), оценки  
бизнес идеи и развития бизнес плана. Д исци п ли н а р азработан а совм естн о  с 
В енским  университетом  в рам ках  п роекта E R A SM U S +.

5

Р 0 6 ,  РО  7, Р О  8, 
Р 0  9

23, М еж дисциплинарн  
ы й  курс
’Т С :Б ухгалтери я"

П родукт "1С :Б ухгалгерия 8 для  К азахстана" п редназначен  для ведения 
бухгалтерского учета в организациях  и  н а  предп ри яти ях  Республики  
К азахстан . П рограм м ны й п родукт п р едставляет собой  основную  поставку 
"1С :П редприятия 8" и вклю чает програм м ную  частъ (технологическую  
платф орм у) и  п рикладное реш ение -  ти п овую  конф игурацию  "Бухгалтерия 
для Казахстана". Д ля автом атизации  бухгалтерского и налогового учета и 
подготовки  реглам ентированной  отчетн ости  н а  н ебольш их предприятиях, н а  
гсоторых с  програм м ой  работает один бухгалтер, и не требуется адаптации 
ти п ового  реш ения к  особенностям  у чета  конкретного п редприятия 
разработано  реш ен и е "1С :Б ухгалтерия 8 для К азахегана. Б азовая версия". 
Э тот  програм м ны й продукт содерж и т полны й ф ункционал ти п ового  реш ения 
Бухгалтерия для К азахстан а  с небольш им  ограничением

5
РО  7, РО  8, Р 0 9 , 
Ю 1 0



24. Бухгалтерски й  у чет Д и сци п ли н а изучает ком плекс теорети чески х  знаний  об организш даи 
бухгалтерского у чета н а  разли чн ы х предп ри яти ях  эконом ики  К азахстана. Д ля 
успеш ного  ф ункционирования эконом ики  необходим а всесторонняя, 
объективная, оперативно п оступаю щ ая инф орм ация, основны м  источником  
которой  являю тся данны е, ф орм ируем ы е в бухгалтерском  учете. И зм енения, 
происходящ ие в производственной , сн абж енческой  и  сбы товой  деятельности  
организации , регистрирую тся в бухгалтерском  учете с целью  улучш ения 
работы  дан н ой  организации  и  при н яти я соотвегствую щ и х управленческих  
реш ений . Э то д елает  бухгалтерски й  учет частью  систем ы  управления 
производством , обеспечиваю щ ей и н ф орм ационное обеспечение н а  всех 
уровнях.

5
Р О  7, Р О  8, Р 0 9 , 
РО Ю

25. Р егиональны е
ф инансы

Ф орм ирование у  студентов теорети чески х  знаний  и п рактических  навы ков в 
области  региональны х/ м естны х ф инансов, а  такж е м еж бю дж етны х 
отнош ений , региональной  инвесггиционной политики  и представления 
собственности  региональны х субъектов хозяйствования

5
Р О  7, РО  8, Р 0 9 , 
РО Ю

26. М еж дисциплинарн  
ы й  курс
"Г осударственны е 
закупки"

К урс  н оси т  м еж дисциплинарны й характер  и вклю чает в себя изучение 
п роц есса государственны х закуп ок  с точ ки  зрения их организации, 
проведени я оценки  и ан али за эф ф ективности , рассм отрения ф инансовой  
составляю щ ей п роц есса государственны х закупок. Д и сци п ли н а носит 
п рактический  характер, в п роцессе и зучения студенты  им ею т возм ож ность 
работать в системе государственны х закупок "Э лектронного правительства"

5
Р О  7, РО  8, Р 0 9 , 
РО Ю

Р ы нок ценны х 
бум аг

К урс нацелен н а  ф орм ирование у  студентов теорети чески х  и п рикладны х 
зн ан и й  в области  р ы н к а  ценны х бум аг для п роведения анализа, м ониторинга, 
вы работки  управленческих  и инвести ц и он н ы х реш ен и й  через знания 
классиф икаций, навы ков проведения процедуры  ф орм ирования 
оптим ального  качественного портф еля ценны х бум аг и  гф огнозирования 
развития сценарного х о д а  ф ин ан сово-креди тн ы х институтов, ф ондовой  
биржи.

5
Р О  7, РО  8, Р 0 9 , 
РО Ю

27.

Б анковское д ело

К урс  нацелен н а  ф орм ирование теорети чески х  и при кладн ы х зн ан и й  в 
области  банковской  деятельности , ан али за их соврем енны х операц и й  и 
техн ологий , приобресги  навы ки прим енения инструм ентов для  принятия 
управлен чески х  реш ений . П осле и зучения ку р са  обучаю щ иеся см огут 
ан ализировать  ф инансовы е показатели  д еятельн ости  банков, управлять 
ресурсам и , определять риски  и  сп особы  их м иним изации  н а  основе изучения 
законодательной  базы.

5
Р О  7, Р О  8, Р 0 9 , 
РО Ю

28. Д еньги , кредит, 
банки

Ц елью  курса является ф орм и рован и е соврем енны х ком плексны х 
теорети чески х  и прикладны х знаний  в области  ф и нансовы х и кредитны х 
отнош ений  к  м еж дународны м  кредитно  - расчетны м  и валю тны м  
отнош ениям , ф орм ирование навы ков п рим енения ф и нансовы х 
инструм ентов, принятие реш ений  в разли чн ы х ситуациях, м аксим ально 
п риближ ение к  соврем енны м  условиям .

5 Р О  7, РО  8, Р 0 9 , 
РО Ю

29.

П роизводственная
п рактика

В подготовке будущ его п едагога к  п роф ессиональной  деятельности  
п си холого-педагогическая практи ка зан и м ает вазкное м есто, п оскольку он а  
п озволяет закрепить и углубить систем у зн ан и й  по общ енаучны м , 
культурологическим , п сихолого-педагогическим  ди сциплинам  в процессе 
изучения и вклю чения в учебно-воспитательную  работу  базы  практики. 
Ц елью  п си холого-педагогической  практи ки  является освоен и е м етодов и 
ф орм  п си холого-педагогической  деятельн ости  в учебно-воспитательном  
проц ессе средней общ еобразовательной  ш колы  или  организации  ТиП О .

5 РО  7, РО  8, Р 0 9 , 
РО Ю

30. М айнор «Бизнес- 
и н ф орм атика» 
Э лектронны й 
бизнес

Д и сци п ли н а "Э лектронны й бизнес" д ает  представлен и е и  поним ание 
стратегий  онлайн-торговли , вклю чая создание и п родвиж ение веб-сайтов, 
электронны й м аркетинг, управление клиентским  опы том . К урс п ом огает 
освои ть  навы ки эф ф ективного использования он лайн-платф орм , ан ализа 
ры нков, адаптации  к  б ы стро м еняю щ им ся требованиям  ц и ф ровой  эконом ики.

5
Р О  3, Р О  5, Р 0 6 ,  
Р 0 7

31. М ай нор  «Бизнес- 
и н ф орм атика» (B ig 
D ate) Б ольш ие 
дан н ы е

К урс ф орм и рует у  студентов проф ессиональны е ком петенции  в области  
разработки  и использования систем  обработки  и ан али за  больш их м ассивов 
д ан н ы х

5 Р О  3 , Р О  5, Р 0 6 , 
Р 0 7

32. Н алоги  и 
н алогооблож ение

К урс нацелен  н а  освоение студентам и  теорети чески х  аспектов 
налогооблож ения, элем ентов налогового м ехан и зм а Р К  и  ф ункционирования 
сп ец и альн ы х налоговы х реж им ов для субъектов м алого  и среднего бизн еса 
через реш ение пракгически х  задач по и счислению  разли чн ы х видов налогов 
как  ю ридическим и, т ак  и ф изическим и ли ц ам и  при  заполнении  налоговы х 
деклараци й  и  адм инистрированию  н алогов и  други х  обязательн ы х платеж ей 
в бю дж ет.

5 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9, РО Ю , Р О И ,  
Р О Ю



33. Бю дж етн ы й  учет и 
отче'гность в 
казначействе

О беспечение теорети ческой  и практи ческой  подготовки  студентов в 
усвоен и и  бухгазггерского учёта по исполн ен и ю  см еты  расходов в бю дж етны х 
учреж дениях, его  м етодики  и органи зац и и  в соответствии  с  требован и ям и  
п редъявляем ы м и к  работе организаций , содерж ащ ихся на государственном  
бю дж ете в условиях ры ночной  эконом ики.

5 РО  7, Р О  8,
Р 0  9, РО Ю , Р О  11, 
Ю 1 2

34, К реди тн ое дело К урс направлен  н а  приобретение студентам и  теорети чески х  знаний  и 
п рактических  навы ков, н еобходим ы х при работе банков второго уровня при 
организации  кредитного  проц есса путем  и зучения особенностей  кредитной 
систем ы  в практике казахстанских  банков, н орм ативно-правовы х 
докум ентов, реглам ентирую щ их кредитную  деятельн ость  банков; раскры тие 
содерж ания этапов кредитного процесса, вклю чая оценку 
кредитоспособности  заем щ ика, особенн остей  уп равлен и я ри скам и  в 
кредитной  д еятельности  БВ У  в РК  в у словиях бы стром ен яю щ ей ся эконом ики  
с прим енением  новы х технологий.

5 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9 , РО Ю , Р О  11, 
РО Ю

Ц и к л  п р о ф и л и р у ю щ и х  д и сц и п л и н  
В у зо в ск и й  к о м п о н е н т /К о м п о н е н т  п о  в ы б о р у

35. М айнор  «Бизнес-
инф орм атика»
Б езопасность
и н ф орм ационны х
систем

В  п роцессе изучения дисциплины  рассм атри ваю тея вопросы  о м етодах 
защ и ты  инф орм ации, ком пью терны х вирусах и антивирусны х програм м ах, а 
такж е О криптограф ических  п реобразованиях инф ормации.

5 Р О  3 , Р О  5 , Р 0 6 , 
Р 0 7

36, М айнор  «Бизнес- 
инф орм атика» 
М етоды  и средства 
бизн ес-ан али за

К урс направлен  н а  изучение теорети чески х  и п рактических  основ 
п роцессного управления, м оделирования и ан ализа бизнес-процессов, а  такж е 
приобретение п рактических  ум ен и й  и навы ков м оделирования бизнес- 
процессов

5 Р О  3 , Р О  5, Р 0 6 ,  
Р 0 7

37. С трахование К урс нацелен  н а  освоение теори и  страхования, видов и  форм  страхования, 
особенн остей  актуарны х расчетов, правовы х основ организации  етрахового 
дела, структуры  страхового ры нка, ф ин ан совы х основ организации  
страхового  дела  и роли  в соврем енном  ф и н ансово-кредитном  м еханизм е, на 
основе которы х м ож но ф орм улировать  собственны е идеи, проблем ы  и 
реш ения при изучении дисциплины , прим енять зн ан и я в страховой  практике 
для  оценки  страхового риска, расч ета  страхового тариф а, расч ета  разм ера 
страховой  прем ии, страхового возм ещ ения; п р о в о д т ъ  анализ страхового 
ры н к а  с учетом  п рим енения новы х инф орм ац и он н ы х технологий

5 Р О  7, Р О  8,
РО  9, РО Ю , Р О И ,  
РО Ю

38, Б анковский  
м енедж м ент и 
м аркети н г

К урс  «Банковский  м енедж м ент и м аркетинг» является ведущ ей дисциплиной , 
ф орм ирую щ ей теорети ко-м етодологи чески е и практические знания и навы ки 
в области  банковского м енедж м ента, уп равлен и е человеческим и ресурсам и  в 
банке, организации  м аркетинговой  деятельности  в банке, для  вы работки  
уп равлен чески х  реш ений. Н а  основе п олученны х зн ан и й  ум еть 
разрабаты вает адаптивную  м одель ф и нансово-банковского м енедж мента. 
Д ем онстрировать  ум ение использования инструм ентов ф инансового 
м ехан и зм а (планирования, регули рован ия и контроля), в  услови ях  
стрем ительной  циф ровизации.

5 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  11, 
ГО Ю

39, Ф инансовы й анализ
ком м ерческих
банков

К урс нацелен  н а  ф орм ирование ком п лексн ы х знан и й  и основ ф инансового 
ан али за  банковской деятельности , особое вн им ание уделяется изучению  
п одходов и м етодов управления и анализу  банковских  операций. П осле 
освоения курса о бучаю щ иеся будут обладать  н авы кам и ф инансового  ан ализа 
в  ком м ерческих банках, ум еть п ри м енять м етоды  и инетрум енты  ан али за 
балан са банка, рассчиты вать ф и нансовы е показатели, использовать  основны е 
ан алитические приемы.

6 Р О  7, РО  8,
Р О  9, РО Ю , Р О И ,  
РО Ю

40. Ф инансовая 
отчетность и 
анализ

К урс  направлен  н а  приобретение студентам и  теорети чески х  зн ан и й  и 
практи чески х  навы ков по составлению , ан ализу и  п рогнозированию  
разли ч н ы х  форм  ф инансовой  отчетн ости  ком паний; развиги е у  студентов 
аналитических  способностей  и навы ков использования им и ан алитического 
и нструм ентария при работе с ф инансовой  инф орм ацией  и ф инансовы м и 
показателям и  в соответствии  с  передовы м и знаниям и в области  ф инансового 
ан али за  и условиях прим енения новы х ф и нансовы х технологий

6 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9 ,Р О Ю ,Р О  И , 
РО Ю

41.

П роизводственная
п рактика

Ц елью  п рои зводствен н ой  п ракти ки  явл яется  закреп лен и е  
п р о ф есси он альн ы х  ком п етен ц и й , п р и об ретен и е  п ракти ч ески х  н авы ков  и 
о п ы та  п роф есси он альн ой  деятел ьн о сти  п о  о б уч аем ой  о б р азо вател ьн о й  
п рограм м е. П рои звод ствен н ая  п р ак ти к а  н ап р авл ен а  н а  вы раб отку  у 
о б уч аю щ и хся п р о ф есси он альн о  зн ач и м ы х  у м ен и й  и ф орм и рован и е  
сп ец и альн ы х  ком п етен ц и й

5 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  И , 
РО Ю

42. К орпоративны е
финансы

О беспечение теорети ческой  и практи ческой  подготовки  студентов в 
усвоен и и  основ организации  ф инансов корпораций, их  оптим и зац и и  и 
эф ф екти вн ого  управления, с целью  достиж ен и я ф инансовой  устойчивости , 
м аксим изации  получаем ого чистого дохода, увели чени е собствен н ости  и 
благосостояния владельцев ком пании. Н а  основе п олученны х зн ан и й  ум еть 
использовать  логи ку  м атем атических  вы числен ий  и сущ ествую щ их 
анали ти чески х  м етодов в практике предприним ательских  структур, а  такж е 
п роводить ф инансовы е расчеты  с  ц елью  п ринятия эконом ико
уп равлен чески х  реш ен и й  с и спользованием  п рогрессивны х продуктов 
п рограм м ны х обеспечений

5 Р О  7, РО  8,
Р 0  9 ,Р О Ю ,Р О  И , 
РО Ю



43,

Ф инансовы й
м енедж м ент

К урс  нацелен  н а  освоение студентам и  теорети ко-м етодологи чески х  и 
п рактических  знаний  по управлению  активам и, собственны м  капиталом  и 
обязательствам и , ф орм ированию  навы ков по оценке стоим ости  ком п ан и и  при 
этом  особое вним ание уделяется уп равлен и ю  портф елем  ц ен н ы х бум аг, 
акций  и облигаций, анализу  инвести ц и он н ы х п роектов ком пании, 
уп равлен и ю  ф инансовы м и рискам и  и денеж ны м и п отокам и  в настоящ ем  и 
будущ ем  п ериодах ф инансовой  деятельности.

6 Р О  7, Ю  8,
Р О  9, РО Ю , Р О И ,  
Р 0 1 2

44. Д ен еж но-кредитное
регулирование

К урс ф окусируется н а  роли государства и  ц ентральны х банков в 
регулировании  денеж ной  м ассы , п роцентны х ставок  и  кредитной  политики. 
У глубленное и зучение позволяет студентам  понять взаим освязь м еж ду 
денеж ны м  обращ ением , инф ляцией, эконом ическим  ростом  и ф инансовой  
стабильностью . К ром е того, куре уделяет вн им ание воздействию  циф ровы х 
и нноваций  н а  денеж но-кредитны е м еханизм ы , а  такж е ф орм и рует навы ки  
ан али за  и адаптации  к  изм еняю щ ейся ф инансовой  среде. О бесп ечи вает 
зн ан и е и  прим енение основны х п ринципов и инструм ентов уп равления 
денеж ны м  обращ ением  и кредитны м и п роцессам и  в соврем енной  эконом ике.

5 Р О  7, Р О  8.
Р О  9, РО Ю , Р О И ,  
Р 0 1 2

45. Ф инансовы й 
контроль и 
м ониторинг

П озволи т студентам  овладеть теорети чески м и  основам и  и п рактическим и 
н авы кам и проведения ф инансового контроля и ауди та деятельности  
органи зац и и  и учреж дений  разли чн ы х форм  собственности , а  такж е по 
вы явлению  и п ресечению  операций  о т  легали зац и и  преступны х доходов, 
полученны х преступны м  путем , и ф инансированию  террори зм а в Республике 
К азахстан  и за  рубеж ом , раскры тию  систем ы  уп равления рискам и  и 
расследования м етодов ф инансово-эконом ических  п равонарущ еиий  в 
услови ях  развития циф ровы х техн ологий  ,

5 Р О  7, Р О  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  И , 
РО Ю

46. Ф и нан совы е ры н ки  
и  п осредники

К урс нацелен  н а  ф орм ирование у  о бучаю щ и хся ком плексного представления 
О развитии  ф и нансовы х отнош ений  в воспроизводственном  процессе и их 
вли ян и и  н а  изм енения элем ентов ф инансового  м еханизм а; усвоение 
п рактических  навы ков по п роведению  ан али за  развития денеж ного, 
кредитного, депозитного, ипотечного, страхового, ф инансового ры нков во 
взаим одействии  с  регуляторны м и ф ин ан совы м и  институтам и, другим и 
хозяйствую щ им и субъектам и, м алого и среднего б и зн еса с  вы явлением  
проблем  и ф орм ирования адаптивной  ф инансовой  м одели  с учетом  
м еж дународного о п ы та в обеспечении  их устойчивого  развития;

6 РО  7, Р О  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  И , 
РО Ю

47. П роектное
ф инансирование

С од ерж ан ие дисциплины  вклю чает в себя рассм отрение всех  основны х 
и сточников ф инансирования проектов, инструм ентов их привлечен и я, а  
такж е оц ен ке эф ф ективности  проектов и возм ож ны х рисков, связанны х с 
реализацией  проектов.

6 Р О  7, Р О  8,
Р О  9, РО Ю , Р О И ,  
РО Ю

48.

П роизводственная
п рактика

Ц елью  производственной  практики является зшсрепление проф ессиональны х 
ком петенций , приобретение п рагги чески х  навы ков и опы та 
п роф ессиональной  деятельн ости  по обучаем ой  образовательн ой  програм м е. 
П роизводственная практи ка нап равлен а н а  вы работку  у  обучаю щ ихся 
п роф ессионально значим ы х ум ений  и ф орм ирование сп ециальны х 
ком петенций

10 РО  7, РО  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  И , 
РО Ю

49.

П реддиплом ная
п рактика

П реддиплом ная практи ка связана с вы полнением  дип лом ной  работы  
(п роекта) и  н ап равлен а на: сбор, обработку  и обобщ ение практического 
м атериала; анализ статистических дан н ы х  и п рактического м атериала; 
ф орм улирование вы водов, законом ерностей , реком ен дац и й  и  предлож ений; 
оф орм ление дип лом ной  работы  (проекта) в соответствии  с установленны м и 
требован и ям и

9 РО  7, РО  8,
Р 0  9 , Р 0 Ю , Р 0  И ,  
РО Ю

50,
Н апи сан и е и  защ и та  
диплом ной

приобретение практических навы ков и подбор  ф актического м атери ала для 
вы полнения диплом ной  работы  с  учетом  изм ен ен и й  закон од ательства и 
норм ативны х актов

8 Р 0  9 ,Р О Ю ,Р О  И , 
РО Ю

51,
Р азработка 
и н новационны х и 
научно-
исследовательских  
бизнес и  стартап- 
проектов

состои т  в изучении  и и сследовании  м еханизм ов инновационной  
деятельности , а  такж е подготовке вы сококвалиф ицированны х специалистов, 
ум ею щ их анализировать и прим енять н а  п рактике полученны е зн ан и я д)ш 
повы ш ения эф ф ективности  внедрения и нноваций  и ком м ерциализации  
результатов н аучн о-исследовательской  деятельности.

5 Р О  1, РО  6

52.
Т  айм -м енедж м ент

Ц елью  дисциплины  является ф орм ирование у  студентов ко м п лекса зн ан и й  в 
части  « Т айм -м енедж м ента», образую щ и х теоретическую  базу д л я  поним ания 
техн ологий  сам оорганизации  как инструм ен та эф ф ективного руководства. 
К урс «Т айм -м енедж м ент» ф орм и рует систем у зн ан и й  для  п оним ания и 
ум ения прим енять н а  практике техн ологии  самоменедмсмента.

5 Р 0  1 ,Р 0  6

4. Компетенции и результаты обучения образовательной программы
В  к о н тек сте  сту д ен ческо й  п р о ф есси о н ал ьн о й  п р акти ки , в  р аб о те  в о р ган и зац и и , а  такж е  с 

кл и ен то м , вы п у скн и ки  м о гу т  п р о д ем о н стр и р о в ать  сп о со б н о сть  к  след ую щ ем у:



Навыки и компетенции, полученные бакалаврами, позволят им самостоятельно 
формировать и демонстрировать необходимые теоретические знания в практической 
деятельности.
Уметь применять свои знания и понимания с точки зрения профессионального подхода 
к своей деятельности, проявлять компетентность и демонстрировать вы стр аи ван и е 
убедительной аргументации при решении проблем, лежащих в рамках будущей 
практической деятельности.
Овладеть системным подходом к изучаемому предмету и использовать полученные 
знания при изучении других отраслей экономики и знаний.
Владеть методами самопознания, самореализации и саморазвития, стремится к 
повышению качества своей работы, быть готовым к профессиональному росту, 
развивать способность к самомотивированию и самопозиционированию.
Повышать навыки самостоятельной работы, развивать способности и интерес к 
творческой деятельности, потребность в непрерывном самообразовании, формировать 
нравственные, эстетические и социальные ориентиры, необходимые как для
формирования мировоззрения и достижения личного успеха, так и для деятельности в 
интересах общества.

Перечень компетенций, которыми должен обладать выпускник, приведен в таблице:

4.1. Перечень компетенций и результатов обучения
Ш иф р
ком пе
тен
ции

С од ерж ан ие ком петенции Ш иф р
резуль
тата
обуче
ния

С од ерж ан ие р езультата обучения по образовательн ой  п рограм м е

К К 1 С п особн ость  ли чн ости  к 
эф ф екти вн ой  социализации, 
духовн ом у и  ф изи ческом у развитию  
н а  основе принципов 
м ультикультурности, 
м ульти язы чн ости  и экологического 
м ы ш ления в у слови ях  м ногом ерны х 
о тн ош ен и й  и взаим одействий

Р 0 1 . Д ем онстрирует знан и е и поним ание осн овн ы х закон ом ерн остей  и дви ж ущ и х  сил 
развития К азахстан а в разны е истори чески е п ери оды  и н а  соврем енном  этапе. Ц ели 
устой чи вого  развития в Респ убли ке К азахстан , ум еет  кри ти чески  осм ы сливать  
п рош лое и  соврем енность; о ц ен и вает окруж аю щ ую  дей стви тельн ость  с позиций 
ф и лософ ских, соц иально-политических, экон ом и чески х  н аук  и аргум ен ти рует 
собственную  оц ен ку  п роисходящ ем у в соц и альн ой  и производствен н ой  сф ерах; 
п ри м еняет освоенны е знания для эф ф екти вн ой  соц и али зац и и  и адаптац и и  в 
и зм еняю щ ихся социокультурны х условиях; п ри м ен яет  м етоды  и  сред ства  ф изической  
и экологической  культуры , обеспечен и я б езоп асн ости  и защ иты  в услови ях  
чрезвы чайны х ситуаций

Р 0 2 . Д ем он стри рует язы ковую  грам отность, осущ еств ляет  ком м ун и кац и и  в устной  и 
п исьм енной  ф орм ах  н а  казахском , русском  и и ностранном  язы ках , владеет 
ком м уникативны м и ум ениям и и н авы кам и академ и ческого  письм а; проявляет 
граж данскую  позицию , толеран тн ость  и м оти вац и ю  к  ди алогу  н а  основе 
общ ечеловеческой  м орали , казахстан ского  п атриотизм а, коррупционной  
нетерпим ости , социальной  ответственности , дем он стри рует правовое сам осознание, 
эконом ическое м ы щ ление и культупу академ и ческой  честности

К К 2 го т о в н о сть  при м енять циф ровы е 
техн ологии  для развития 
производства, бизнеса, науки, 
соц и альн ой  сферы

РОЗ. И сп ользовать  разли чн ы е виды  И КТ: интерн ет-ресурсы , облачн ы е и  м обильны е 
серви сы  по поиску, хранению , обработке, защ и те  и  расп ростран ен и ю  инф орм ации. 
П ри м ен яет м етоды  и техн и ки  и скусственного и н теллекта для рещ ен и я кон кретн ы х 
задач.

к к з У м ен и е прим енять количественны е 
м етоды  анализа, эконом ико
м атем атического  м оделирования, 
еистем  поддерж ки  принятия 
реш ений , и н теллектуальны х систем 
и  н ейронны х связей  н а  базе 
инф орм ац и он н о
ком м ун и кац и он н ы х технологий  при 
при н яти и  оп ти м альн ы х реш ений  в 
зад ачах  управления

Р 0 4 . П ри м ен яет м атем атическую  аргум ен таци ю  ан али ти чески е способности , 
м одели рован и е теорети ческого  и  эксп ери м ен тальн ого  исследования соврем енны х 
п рограм м ны х и техн и чески х  средств д л я  обосн овани я и  вы бора  приним аем ы х 
рещ ен и й  прикладны х задач в проф есси он альн ой  деятельн ости

Р 0 5 . В лад еет техн ологиям и  с б о р а  обработки, хран ен и я и передачи  и н ф орм ации , а  так  ж е 
м етодам и  эконом и ко-м атем ати ческого  м оделирования, интеллектуальн ы х систем  и 
н ейронны х сетей  н а  базе инф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он ны х техн ологий  в 
проф есси он альн ой  деятельности.

К К 4 С и стем н ое ви ден и е основ 
п редприним ательской , ф инансово
бан ковской  деятельности

Р 0 6 , Зн ает основы  эконом ической  си стем ы  и закон од ательства  К а за х с та н а  и м еет базовы е 
зн ан и я по эконом ической  теории , м акро  и  м икро эконом ике, предприним ательству, 
основам  м енедж м ента и м ар к ети н га  необходим ы е д л я  и зучения п роф ессиональны х 
ди сц и п ли н , способен  к  обобщ ению , анализу, восп ри яти ю  инф орм ации , постановке 
цели  и вы бору п утей  ее достиж ен и я н а  осн ове стати сти ческих  данны х, 
д и алекти ч ески х  законов, проведения стохастического, сравнительного, 
коопеляционного, си нтетического и  бен чм аоки н гого  и д руги х  ви дов анализа.



Р 0  7, П ри м ен яет теорети ко-м етодологи чески е, кон ц еп туальн ы е и ф ун дам ен тальн ы е знания 
эконом ической  и ф инансовой  теори й  и навы ки  в области  м енедж м ента, 
бухгалтерского дела, м аркетинга, ф инансов, налогов, банковского дела, страхования, 
бю дж ета для проведения м он итори нга и вы работки  уп равлен чески х  и 
инвести ц и он н ы х реш ений  при организации  д еятельн ости  р азли ч н ы х  субъектов.

К К 5 бы ть способны м  понимать 
осн овн ы е законом ерностей  
дви ж ен и я ден еж н ы х средств и 
зависи м остей  затр ат  и результатов, 
поскольку  ф инансовы е показатели 
п озволяю т оценить эф ф ективность

м ногих у п р ав л ен ч е ск и х . реш ений;

Р 0  8, З н ает  классиф икацию , п роцедуры  ф орм и рован и я качествен н ого  п ортф еля ценны х 
бум аг, активов и пассивов предп ри яти й  и  ф и н ан совы х институтов, вы полняет 
расчетн о-проекти ровочн ы е работы  и  р азрабаты вает адапти вн ую  м одель ф и н ан сово
банковского м енедж м ента со  сц енарны м  подходом .

РО  9. У м еет прогнозировать  развитие конъю нктуры  ф инансового  ры н ка  (денеж ного, 
кредитного, страхового, валю тного, ф ондового, пенсионного), оценивать поведение 
его  участн и ков, посредников н а  м акро-, м езо- и м и кроуровне, через изучение 
особенн остей  органи зац и и  деятельн ости  ф и н ан сово-креди тн ы х институтов 
(страховы х ком паний, п енсионны х ф ондов, банков)

К К 6 пон и м ать обобщ аю щ ие 
ф ин ан совы е показатели стоим ости 
бизнеса, добавленной  стоим ости  и 
ф акторов их ф орм ирования, 
п оскольку  дан н ы е показатели 
м огут и сп ользоваться в качестве 
кри тери альн ы х для оценки  
эф ф екти вн ости  управленческих 
реш ен и й  стратегического 
характера;

Р О  10 Д ем онстрирует ум ен и е использования и нструм ентов ф инансового  м ехан и зм а 
(планирования, регули рован ия и контроля), н а  осн ове и зучения страхового, 
банковского, кредитного д ел а  с  целью  определения грам отн ой  ф инансовой  п олитики  
ф инансово-кредитны х организаций  и п редп ри яти й  в услови ях  гарм онизации  
ф ин ан совы х отнош ений

К К 7 сп особн ость  п ровести  ком плексны й 
ан али з и  ди агн ости ку  ф инансово
хозяй ствен н ой  деятельности  
п редприятия и  организации, 
использовать  полученны е 
результаты  для обеспечения 
при н яти я оп тим альны х 
уп равлен чески х  р еш ен и й  и 
повы ш ения эф ф ективности  
деятельн ости  предприятия.

Р О  11 А н али зи рует ф и нанеовы е ситуац и и  и  проблем ы  с  разн ы х то ч ек  зрения, дем он стри рует 
ком андную  работу  с  други м и  коллегам и  и  участн и кам и  ры н к а  и  п ри м еняет зн ан и я и 
ум ения в области  м етодики  п роведения ф и н ан совы х и сследований, оц ен и вает 
соврем енны е ф инансовы е процессы  и  п рогн озы  в у слови ях  и нтегрированны х 
ф инансово-экон ом и чески х  отн ош ен и й  субъектов хозяйствования.

Р 0 1 2 А кти вн о  п ри м еняет ум ения и  навы ки  по организации , ведению , планированию , 
ан али зу  и оптим изации  ф инансовой  д еятельн ости  ком пании, по  уп равлен и ю  
ф инан сово-и н вести ц и он ны м и  проц ессам и  ф ирм ы  н а  осн ове использования 
ан али ти ческого  и нструм ентария при  работе с ф и н ан совой  и нф орм ацией  и 
ф ин ан совы м и  п оказателям и  в соответствии  с передовы м и  знаниям и в  области  
ф инансового  ан али за

4.2 Матрица соотнесения результатов обучения по образовательной программе в 
целом с формируемыми компетенциями

Р01 Р02 РОЗ Р04 Р05 Р06 Р07 Р08 Р09 РОЮ РОИ Р012
КК1 * *

КК2 •к

ККЗ * *

КК4 к А

КК5 * *

КК6 *

КК7 * *

4.3 Карта формирования компетенций
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KKl MK
EBZh202

2

OPK(BA)
2022

ET2022

Междисциплинарный курс Экология и 
безопасность жизнедеятельности

Основные противодействия коррупции 

Экономическая теория

КВ 5 150 Тестирование

IK2022 История Казахстана ОК 5 150 Гос.экзамен (устный)
Fil 2022 Философия ОК 5 150 тестирование

KKl FK2022 Физическая культура ОК 8 240 диф.зачет

KKl

IYa2022 Иностранный язык ОК 10 300 Устный экзамен
K(R)Ya

2022 Казахский (русский) язык ОК 10 300 Устный экзамен

MK
POYa
2022

Междисциплинарный курс
«Профессионально-ориентированный
язык»

ВК 6 180 Устный экзамен

KK2 IKT
(ICT)2022

Информационно -коммуникационные 
технологии ОК 5 150 Тестирование

KK2

MK
TsF2022

Междисциплинарный курс “Цифровые 
финансы” КВ 5 150 Письменный экзамен

MK
TsTRMK
2022

Междисциплинарный курс “Цифровые 
технологии расчетов и межбанковский 
клиринг”

КВ 5 150 Письменный экзамен

KK3 ME2022 Математика в экономике ВК 4 120 Тестирование
EMMM

2022
Экономико-математические методы и 
модели КВ 5 150 ТестированиеADPE202

2
Анализ данных и прогнозирование 
экономики

KK4
KK5

VF2022 Введение в финансы ВК 4 120 Тестирование+ к/р
Mik2022 Микроэкономика ВК 4 120 Тестирование
Mak2022 Макроэкономика ВК 5 150 Письменный экзамен

KK4
KK5

Men
(Man)202
2

Менеджмент (Management) ВК 5 150 Тестирование

Mar2022 Маркетинг ВК 5 150 Тестирование
TsS 2022 Цифровая статистика

кв 5 150 ТестированиеSS2022 Социальная статистка

FKI 2022 Финансирование и кредитование 
инвестиций кв 5 150 Устный экзамен / 

ТестированиеТВ 2022 Технологии бюджетирования
MK
Pre2022

Межкафедральный к}фс 
"Предпринимательство" ВК 5 150 Проект

KK4
KK5
KK6

MK
ICB 2022

Междисциплинарный к)фс 1 С: 
Бухгалтерия кв 5

150 Письменный экзамен+ 
к/р тестированиеBU2022 Бухгалтерский учет

RF2022 Региональные финансы ВК 5
150

Тестирование

MK GZ 
2022

Междисциплинарный курс 
“Государственные закупки” кв 5 150 ТестированиеRGB

2022 Рынок ценньк бумаг

BD2022 Банковское дело ВК 5 150 Письменный экзамен+ 
к/р

DKB
2022(MC
B)

Деньги, кредит, банки (Money, credit, 
bank)

ВК 5
150

тестирование + к/р

PP2 2022 Производственная практика ВК 5 Отчет, комиссионная 
защита



КК2ККЗКК4 Майнорская программа «Бизнес-информатика: 
1 .Электронный бизнес
2. Big Data,
3. Методы и средства бизнес-анализа
4. Безопасность информационных систем

КВ 20
1 проекты
2 тестирование
3 устный экзамен
4 устный экзамен

Minor
ЕВ2022
BD2022

Электронный бизнес 
.Big Data КВ 10 300

1 проекты
2 тестирование

MSBA20
22
BIS2022

Методы и средства бизнес-анализа 
Безопасность информационных систем КВ 10

300 3 устный экзамен
4 устный экзамен

КК4;КК5,КК
6,КК7;

NN2022 Налоги и налогообложение ВК 5 150 Тестирование
BUOK20
22 Бюджетный учет и отчётность в 

казначействе КВ 5 150 Тестирование

KD2022 Кредитное дело Письменный экзамен
Str 2022 Страхование

КВ 5 150
Тестирование/ 
Письменный экзаменв м м

2022 Банковский менеджмент и маркетинг
FAKB
2022 Финансовый анализ коммерческих 

банков КВ 6 180
Письменный экзамен

FOA2022 Финансовая отчётность и анализ Тестирование
РРЗ 2022 Производственная практика ВК 5

КК4;КК5.КК
6,КК7,

KF 2022 Корпоративные финансы ВК 5 150 Письменный экзамен
FM 2022 Финансовый менеджмент ВК 6 180 Тестирование + к/р
DKR2022 Денежно-кредитное регулирование КВ 5 150 Тестирование
FKM2022 Финансовый контроль и мониторинг к в 5 150 Письменный экзамен
FRP 2022 Финансовые рынки и посредники к в 6 180 Устный экзаменPF2022 Проектное финансирование
РР4 2022 Производственная практика ВК 10 300 Отчет, защита
РгеР2022 Преддипломная практика ВК 9 270 Отчет, защита

КК5,КК6,КК
7;

Написание и защита дипломной 
работы (проекта) или подготовка к 
сдаче комплксного экзамена

о к 8 240 защита/компл. экзамен

КК1, КК4 RINIBSP
2022

Разработка инновационных и научно- 
исследовательских бизнес и стартап- 
проектов

ДВО 5 150 Тестирование экзамен

КК1КК4 ТМ 2022 Тайм-менеджмент д в о 5 150 Тестирование экзамен

5.. Концепция развития образовательной программы ‘‘Финансы”

Задачи Целевые индикаторы Показатели
ед.

изм.
2023-
2024

2024-
2025

2025-
2026

2026-
2027

2027-
2028

ПРИОРИТЕТ 1. ПОСТРОЕНИЕ ДИНАМИЧНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ЭКОСИСТЕМЫ 
ПОСРЕДСТВОМ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ

Задача 1.1
Развитие программ 
бакалавриата и повышение 
доступности высшего 
образования

Контингент студентов чел. 100 102 104 106 108
Количество студентов, 
обучающихся по 
государственным 
образовательным грантам и 
госзаказу

чел. 5 5 6 6 7

Задача 1.2
Развитие послевузовского 
образования

Количество выпускников за 
последний учебный год, 
продолживших обучение в 
магистратуре

чел. 3 3 3 3 3



Задача 1.3
Развитие непрерывного 
образования

Количество массовых открытых 
онлайн-курсов (МООК), 
разработанных вузом и 
представленных в открытом 
доступе в национальных и 
зарубежных образовательных 
платформах, таких, как moocs.kz, 
openu.kz, coursera.org и т.д.

шт. 1 1 1 1 1

Задача 1.4 Трансформация 
методов преподавания и 
развитие новых форм 
обучения

Количество ППС, прошедших 
повышение квалификации по 
профилю читаемых дисциплин в 
рамках ОП

чел. 5 6 7 8 9

Количество практических 
работников, привлеченных к 
проведению учебных занятий, 
чтению элективных дисциплин

чел. 2 2 2 2 2

Количество выпускных 
квалификационных работ, 
выполненных по заказу 
предприятий

шт. 3 4 5 6 7

ПРИОРИТЕТ 2. УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
УНИВЕРСИТЕТА

Задача 2.1
Повышение научно- 
исследовательского 
потенциала и 
инновационной активности 
университета

Штатный состав ППС (всего): из 
них

чел. 165 165 165 165 165

количество докторов наук и 
профессоров ККСОН

чел. 4 4 4 4 4

количество кандидатов наук и 
доцентов ККСОН (ВАК)

чел. 31 31 31 31 31

количество докторов PhD чел. 11 11 13 15 17
Число ППС, работающих по 
совместительству

чел. 2 2 2 2 2

количество кандидатов наук и 
докторов ККСОН, работающих 
по совместительству

чел. 1 1 1 1 1

Количество докторов PhD, 
работающих по совместительству

чел. 1 1 1 1 1

Количество преподавателей, 
имеющих звание «Лучший 
преподаватель», стипендии, 
награды

чел. 1 1 1 1 1

Задача 2.2
Создание многоканальной 
системы финансирования 
научных исследований 
кафедр

Общий объем финансирования 
НИР (государственное и 
негосударственное 
финансирование, международные 
гранты) (Фнир)

тыс.
тенге

1200 1400 1400 1400 1400

Число свидетельств по 
интеллектуальной собственности: 
лицензий, патентов, авторских 
свидетельств, изобретений 
преподавателей

ШТ. 1 1 1 1 1

Задача 2.3
Привлечение обучающихся 
в науку и производство

Число студентов-победителей на 
научно-практических 
конференциях, олимпиадах в 
Казахстане и странах СНГ

чел. 3 3 4 4 4

Число студентов - победителей на 
научно-практических 
конференциях, олимпиадах в 
дальнем зарубежье

чел. 1 1 1 1 1

Число свидетельств по 
интеллектуальной собственности:

ед. 1 1 1 1 1



Задача 3.1
Соответствие 
международным 
стандартам качества в 
области
исследовательских и
образовательных
программ

Число совместных 
образовательных программ 
двудипломного образования с 
зарубежными вузами с выдачей 
дипломов или сертификатов

ед. 1 1 1 1 1

Количество дисциплин, 
преподаваемых на иностранных 
языках

ед. 1 1 1 1 1

Задача 3.2
Благоприятная среда 
для обучения и 
исследований

Число иностранных студентов чел. 3 3 3 3 3
Число международных обменов 
(не менее 1-го семестра)

ед. 1 1 1 1 1

Число иностранных 
преподавателей, задействованных 
в учебном процессе (не менее 2-х 
недель)

чел. 1 1 1 1 1

Число выпускников вуза, 
получивших международные 
гранты или международные 
стипендии(кроме стипендии 
Болашак)

чел. 1 1 1 1 1

Задача 3.3
Повышение
международного
имиджа
Карагандинского
университета
Казпотребсоюза

Количество подписчиков на 
официальный интернет ресурс 
кафедры в социальных сетях

чел. 80 83 87 90 93

Количество ссылок на сайт 
университета на сайтах партнеров 
кафедры

ед. 3 3 3 3 3

Число ППС, имеюших 
диплом/ученую степень вузов 
дальнего зарубежья

чел.

ПРИОРИТЕТ 4. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕТЬЕЙ МИССИИ УНИВЕРСИТЕТА, ЧЕРЕЗ ФОРМИРОВАНИЕ 
У МОЛОДЕЖИ СОЦИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ, ПАТРИОТИЗМА И ЛИДЕРСКИХ

КАЧЕСТВ

Задача 4.1
Реализация комплекса 
по патриотическому 
воспитанию и 
формированию 
гражданской активности 
молодежи

Количество дисциплин, 
охватывающих вопросы 
устойчивого развития

шт. 4 4 4 4 4

Число студентов-победителей в 
спортивных и творческих 
состязаниях в странах СНГ и в 
дальнем зарубежье

чел. 2 2 2 2 2

6. Лист согласования образовательной программы

Должность Подпись ФИО
Проректор по академическим вопросам

Накипова Г.Н.
Директор департамента академического 
развития высшего и послевузовского 
образования

Даниярова М.Т.

Декан Факультета финансов, логистики и 
цифровых технологий

Серикова Г.С.

Директор департамента стратегического 
развития dr Глазунова С.Б.



Зав, кафедрой «Финансы»


